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RESUMO

As Instituicoes de Ciéncia e Tecnologia (ICT) brasileiras sado centros de ampliagéo de
conhecimento e desenvolvimento de pesquisas cientificas, tendo em vista o grande
numero de pesquisadores qualificados em diversas areas da ciéncia, desempenhando
atividades intelectuais, as quais sdo responsaveis pela grande parcela dos ativos
intangiveis produzidos nessas instituicdes. Nessa perspectiva, a Universidade Federal
de Campina Grande se enquadra como uma importante ICT brasileira, em virtude da
promocado da educacédo cientifica e tecnolégica em ambito local, regional e nacional.
Diante disso, o objetivo desse trabalho foi propor uma minuta de Politica de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacédo para a UFCG, perante o Marco legal de Ciéncia Tecnologia e
Inovacédo (Lei n°® 13.243/2016), agregada as resolucfes internas da instituicdo. A
metodologia foi de carater de pesquisa exploratéria mediante emprego de abordagem
qualitativa, iniciando com a reviséo bibliografica de legislacées que regulamenta as
politicas publicas nos temas Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (CT&l) no Brasil, em
seguida a checagem de conformidade das politicas institucionais de outras
Instituicbes Federais de Ensino, logo mais a contraposicdo com as normativas
internas da UFCG as normas legais e a politica de outras instituicbes, e por fim, a
elaboracdo da minuta da politica de inovagcdo. Dessa forma, considera-se que 0s
resultados alcancados neste estudo foram atingidos, visto que o documento da
proposta de inovacdo foi elaborado e esta apresentado no apéndice D deste

documento.

PALAVRAS-CHAVE: UFCG; Politica de Inovacdo; Propriedade Intelectual;
Legislacéo.



ABSTRACT

Brazilian Science and Technology Institutions (ICT) are centers for expanding
knowledge and developing scientific research, given the large number of qualified
researchers in various areas of science, performing intellectual activities, which are
responsible for a large portion of the assets intangibles produced in these institutions.
In this perspective, the Federal University of Campina Grande fits as an important
Brazilian ICT, due to the promotion of scientific and technological education at local,
regional and national levels. Therefore, the objective of this work was to propose a
draft Science, Technology and Innovation Policy for the UFCG, in view of the Legal
Framework for Science, Technology and Innovation (Law No. 13,243/2016), added to
the institution's internal resolutions. The methodology was of an exploratory research
character through the use of a qualitative approach, starting with the bibliographic
review of legislation that regulates public policies in the subjects of Science,
Technology and Innovation (ST&I) in Brazil, then the checking of conformity of the
institutional policies of other Federal Education Institutions, then the contrast with the
UFCG's internal regulations, the legal norms and the policy of other institutions, and
finally, the elaboration of the draft of the innovation policy. Thus, it is considered that
the results achieved in this study were achieved, since the innovation policy document

was prepared and is presented in Appendix D of this document.

Keywords: UFCG; Innovation Policy; Intellectual property; Legislation.
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1 INTRODUCAO

As Instituicoes de Ciéncia e Tecnologia (ICT) brasileiras sao centros de
ampliacdo de conhecimento e desenvolvimento de pesquisas cientificas, tendo em
vista o grande numero de pesquisadores qualificados em diversas areas da ciéncia,
desempenhando atividades intelectuais, as quais sado responsaveis pela grande
parcela dos ativos intangiveis produzidos nessas instituicées (ITO JUNIOR, 2016).

Nessa perspectiva, a Universidade Federal de Campina Grande-UFCG, criada
pela Lei N°.10.419 de 09 de abril de 2002 a partir do desmembramento da
Universidade Federal da Paraiba, se enquadra como uma importante ICT brasileira,
em virtude da promocéao da educacéo cientifica e tecnoldgica em ambito local, regional
e nacional.

Hoje, a UFCG possui 7 campus universitarios, 11 centros de ensino, 77 cursos
de graduacdo, 47 programas de pés-graduacédo - com 34 mestrados e 13 doutorados
-, 18.585 alunos na graduacao e 2.259 alunos na pés-graduacao - 1.367 mestrandos
e 892 doutorandos (2022), ofertando 4.685 vagas de ingresso na graduacao por meio
do Sistema de Selecédo Unificado (SiSU).

Desse modo, a fim de continuar atendendo seus objetivos e melhorar cada vez
mais a sua atuacéo, a UFCG, em 2008, criou o Programa de Inovacgéao e Transferéncia
de Tecnologia, buscando atender a lei de inovagdo que determina que “toda
Instituicdes de Ciéncia e Tecnologia (ICT) devera dispor de Nucleo de Inovacao
Tecnologica préprio ou em associagdo com outras ICT para apoiar a gestdo de sua
politica de inovacao” (BRASIL, 2004).

Portanto, torna-se essencial o alinhamento institucional aos movimentos
ligados a inovacédo e seus cuidados com a protecdo de sua propriedade intelectual
gerada em sua instituicdo. Com isso, a criacdo de uma Politica de Propriedade
Intelectual e Inovacédo que atenda as diretrizes estabelecidas no artigo 15-A da Lei da
Inovacéo (Lei 10.973/2004) e os artigos 15-A e 16 do Novo Marco Legal da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacédo - MCTI, (Lei 13.243/2016), que dispde sobre estimulos ao
desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitacdo cientifica e tecnoldgica e a
inovacao e da outras providéncias, representa a concretizacdo da cultura inovativa da

universidade.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2002/L10419.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2002/L10419.htm

15

Nesse sentido, diante das diversas atividades e competéncias atribuidas aos
NITs, somado a modificacdo da Lei, faz-se necessaria a criacdo de uma proposta de
politica de inovacdo, de modo a atender as necessidades e expectativas dos
pesquisadores da UFCG, do ambiente empresarial e das atividades institucionais
relacionadas com o tema da propriedade intelectual, inovacdo e transferéncia de

tecnologia.
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2 JUSTIFICATIVA

Apé6s a regulamentacdo da Lei de Inovacdo, em 2004, as ICTs foram
submetidas a implementar os NITs para gerenciar sua politica de inovac¢édo, bem como
para administrar a propriedade intelectual, transferir o conhecimento e as tecnologias
geradas na instituicAo para o mercado externo e promover a cooperagao entre a
academia e o setor produtivo.

A politica de inovacao institucional € de grande importancia para impulsionar as
atividades de protecao a propriedade intelectual e de transferéncia de tecnologia, em
especial:

para as universidades e os centros de pesquisas e para as industrias, visto
gue nesse campo ocorre grande parte da criacdo e inovacao tecnoldgica e
cultural, a partir de teses, conceitos e teorias potencialmente geradores de
tecnologias inovadoras” (MATIAS-PEREIRA, 2011, p. 585).

Em 2008, através do Programa de Inovacao e Transferéncia de Tecnologia, a
UFCG criou o Nucleo de Inovacédo e Transferéncia de Tecnologia — NITT, tendo o
objetivo de atuar na compatibilizacdo das ofertas tecnolégicas existentes na UFCG
com as demandas empresariais, apoiando o encaminhamento de possiveis solu¢des
através de diferentes acbes: Transferéncia de Tecnologia, Compartilhamento de
Laboratério e Convénio de Pesquisa e Desenvolvimento de Tecnologia (NITT, 2023).

Diante deste contexto, a UFCG vem buscando se atualizar e aperfeicoar suas
iniciativas para nao ficar distante da realidade global e com isso demonstra sua
preocupacdo com a iniciativa de desenvolver sua Politica de Propriedade Intelectual
e Inovacgéo, uma vez que existem apenas algumas regulamentacdes sobre o tema e
anteriores a lei de Inovacao, além de ndo contemplar todas as atividades executadas
pelo NITT atualmente.

Assim sendo, justifica-se a realizacéo deste trabalho haja vista que seu objetivo
reside em propor a UFCG uma minuta da politica de inovacdo que assegure a
Instituicéo a legalidade de praticas voltadas para a inova¢do, em consonancia com o
que estabelece a Lei de Inovacdo, como também em proporcionar a comunidade

académica seguranca, capacitacdo e gestéo da propriedade intelectual desenvolvida.

2.1 Lacuna a ser preenchida pelo TCC
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Na formulacdo desta minuta de politica de inovacao para a UFCG buscou-se,
em especial, preencher as lacunas existentes na legislacdo atual da universidade com

as possibilidades que a Lei de Inovacéao estabelece.

2.2 Aderéncia ao PROFNIT

A Politica de Propriedade Intelectual esta diretamente relacionada com a
Propriedade Intelectual e a Transferéncia de Tecnologia para a Inovacao, pois, se trata
de produto que dara estabilidade e seguranca juridica aos inventores, autores e
instituicdes parceiras para o desenvolvimento de solugfes inovadoras, como também

0 suporte a gestdo administrativa da instituicao.

2.3 Impacto

O produto deste trabalho trara um grande impacto, pois, se trata de uma
normativa que atendera as finalidades precipuas da instituicdo, as quais sdo ensino,
pesquisa e extensdo. Além disso, impactara no continuo estimulo as parcerias com
outras instituicbes e agéncias de fomento para o desenvolvimento da ciéncia,

tecnologia, inovagao e empreendedorismo.

2.4 Aplicabilidade

A politica terd aplicacdo continua para a UFCG, incrementando as
oportunidades para o desenvolvimento da propriedade Intelectual e Transferéncia de
Tecnologia para a inovagao e a ampliacao das parcerias com as organizacdes. Além
disso, apos a concluséo da politica, toda a comunidade interessada podera consultar

facilmente as diretrizes inovativas da instituicao.

2.5 Inovacéo

A inovacao esta presente por se tratar do ajustamento da politica de inovacéo
da UFCG com a legislagdo vigente, a fim de aprimorar o desenvolvimento da
propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia. A pesquisa apresenta médio
teor inovativo, uma vez que vivencia uma combinacdo de conhecimentos

preestabelecidos entre a legislagao externa e interna a instituicdo.
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2.6 Complexidade

A complexidade apresentada na pesquisa € alta pois apresenta a concatenacgao
entre a legislacéo brasileira para o setor publico e as normativas internas da ICT no
gue tange a Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia para a Inovacéao.
Ademais, torna-se necesséario a participacdo académica de todos os participes da

universidade: servidores administrativos, professores e alunos.
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3 OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GERAL

Diante disso, o objetivo desse trabalho foi propor uma minuta de Politica de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao para a UFCG, perante o Marco legal de Ciéncia
Tecnologia e Inovacdo (Lei n° 13.243/2016), agregada as resolugcdes internas da
instituicao.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Analisar de acordo com a legislagcéo nacional o processo de inovacao e transferéncia
de tecnologia para inovacéo;

Formular uma Minuta de Politica de Inovacéo para a UFCG, aprimorando as diretrizes
gerais, a propriedade intelectual, as diretrizes para parceria e 0 estimulo ao
empreendedorismo e

Propor a Minuta de politica de inovacdo ao Comité de Inovacdo Tecnoldgica como
documento inicial a ser discutido com a comunidade académica e respectivos

conselhos superiores.
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4 REFERENCIAL TEORICO

Este capitulo apresenta o embasamento tedrico do trabalho exposto, construido
por meio de consulta a literatura acerca do tema Inovacao. Dentre eles o conceito de
inovacédo, o Marco Legal da Inovacao, a Triplice Hélice, Os Nucleos de Inovacéo e

Transferéncia de Tecnologia e as normativas institucionais da UFCG.

4.1 Inovacéo

O conceito de inovacao foi inicialmente analisado por Joseph A. Schumpeter
(1997) como instrumento de crescimento e desenvolvimento econdmico. O autor
entendia que a inovacao trazia caminhos viaveis para o avan¢o do capitalismo e a

introducé@o de novos métodos de producéo e a abertura de mercado.

Por sua vez, o Manual de Oslo (2018) define a inovacdo como a introducao de
um bem ou servigco novo ou significativamente melhorado, no que se refere as suas
caracteristicas ou usos previstos, ou ainda, a implementacdo de métodos ou
processos de produgdo, distribuicdo, marketing ou organizacionais novos ou
significativamente melhorados. Dessa forma a inovacao € um processo continuo em
gue as empresas realizam rapidamente alteracdes em produtos e processos na busca

por efetividade de mercado.

Além do conceito de inovacao, o Manual de Oslo (2018) definiu quatro tipos de
inovagao, que séo as atividades de inovacao, caracterizada por todas as atividades
desenvolvidas pelas as empresas, a inovacdo empresarial, representada por um
produto ou processo de negocio novo, a inovacdo de produto, mercadoria que difere
substancialmente dos produtos comercializados pela empresa e a inovagdo de
processo definida como um processo de nego6cio novo ou ampliado. Nesse contexto,
a inovacao apresenta objetivo comercial e aplicado ao mercado, relacionando as

empresas e ao setor produtivo.

4.2 Triplice Hélice

A Hélice Triplice € um modelo reconhecido mundialmente, e que se apresenta

no centro dos estudos de inovacdo e empreendedorismo. Para Etzkowitz e Zhou
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(2017, p.24) a hélice triplice pode ser definida “como um modelo de inovagdo em que
a universidade/academia, a industria e o0 governo, como esferas institucionais
primarias, interagem para promover o desenvolvimento por meio da inovacédo e do
empreendedorismo”. Desse modo, empresas podem ser criadas pelas universidades
por meio de suas incubadoras, a industria pode apresentar funcdo educativa e o
governo como um investidor por meio dos programas de financiamento a atividades
inovadoras.

O termo “cooperacgao universidade-empresa” relaciona-se com a colaboracéo
formal de universidades e empresas, por meio de instrumentos legais, como 0s
acordos de parcerias ou convénios, com a finalidade de favorecer a melhoria em
produtos ou processos, a transferéncia de tecnologia, o empreendedorismo e a
prestacao de servico técnico especializado Costa (2016).

Portanto, percebe-se que o0 processo de inovagdo para o crescimento e
desenvolvimento nacional é colaborativo, de modo a envolver os trés atores
principais. Importante reconhecer também que as universidades estdo deixando de
ter um papel social “secundario” (de prover ensino superior e pesquisa) e estao
assumindo um papel essencial (equivalente aos papéis da industria e do governo) na

geracao de novas industrias e empresas.

4.3 Marco Legal da Inovagéo

A lei n® 10.973, de 2 de Dezembro de 2004, estabeleceu os incentivos a
inovacao e a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo, promovendo a
ampliacdo e o engajamento da sociedade nos temas inovativos. Contudo, ndo resultou
no crescimento dos indicadores de inovagcao e desenvolvimento econdmico e social
almejados.

Sendo assim, em 2016 foram iniciadas algumas alteragbes em alguns
dispositivos da lei que necessitavam de regulamentacdo, segundo destacou o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacbes e Comunicagdes, com a finalidade de

permitir autonomia e desburocratizar as cooperagdes, como (Lei n° 13.243/2016):

1. O Estimulos a constituicdo de aliangas estratégicas e o desenvolvimento de
projetos de cooperacdo que envolvam empresas, ICT e entidades privadas sem

fins lucrativos.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2010.973-2004?OpenDocument
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Autorizacdo as ICT publicas integrantes da administracdo publica indireta, as
agéncias de fomento, as empresas publicas e as sociedades de economia mista
a participarem minoritariamente do capital social de empresas.

Autorizacao para a administracao publica direta, as agéncias de fomento e as ICT
apoiar a criagdo, a implantacdo e a consolidacédo de ambientes promotores da
inovacao.

Facilidades para a transferéncia de tecnologia de ICT publica para o setor privado.
A ICT de direito publico deverd instituir sua politica de inovagéo que dispora sobre:
a organizacdo e a gestdao dos processos que orientardo a transferéncia de
tecnologia e a geragao de inovacdo no ambiente produtivo.

O NIT podera ser constituido com personalidade juridica prépria, como entidade
privada sem fins lucrativos, inclusive sob a forma de fundacéo de apoio.

O poder publico mantera mecanismos de fomento, apoio e gestdo adequados a
internacionalizacdo das ICT publicas, que poderdo exercer fora do territério
nacional atividades relacionadas com ciéncia, tecnologia e inovacéo.
Aperfeicoamento de instrumentos para estimulo a inovagédo nas empresas, como
a permissdao de uso de despesas de capital na subvencdo econbmica,
regulamentacdo da encomenda tecnoldgica e a criacdo do bénus tecnolégico.
Regulamentacdo dos Instrumentos Juridicos de parcerias para a pesquisa, 0
desenvolvimento e a inovacdo: termo de outorga, acordo de parceria para
pesquisa, desenvolvimento e inovag¢ao, convénio para pesquisa, desenvolvimento
e inovagao.

Possibilidade de transposicdo, remanejamento ou transferéncia de recursos entre
categorias de programagao.

Prestacéo de contas simplificada, privilegiando os resultados obtidos.

Dispensavel a licitacdo para a aquisicdo ou contratacdo de produto para pesquisa
e desenvolvimento. No caso de obras e servigos de engenharia o valor limite passa
de R$ 15.000,00 para R$ 300.000,00.

Documentacdo exigida para contratacdo de produto para pesquisa e
desenvolvimento podera ser dispensada, no todo ou em parte, para a contratacéo

de, desde que para pronta entrega ou até o valor R$ 80.000,00.
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14. Os processos de importacdo e de desembaraco aduaneiro de bens e produtos
utilizados em pesquisa cientifica e tecnoldgica ou em projetos de inovacao teréo

tratamento prioritario e procedimentos simplificados (BRASIL, 2018).

O conjunto de todas essas alteracdes realizadas foi denominada de Novo
Marco Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo, através da Lei n°® 13.243 de 11 de
Janeiro de 2016. Em fevereiro de 2018, através do Decreto n°® 9283, que foram
estabelecidas as “medidas de incentivo a inovacdo e a pesquisa cientifica e
tecnoldégica no ambiente produtivo, com vistas a capacitacédo tecnologica, ao alcance
da autonomia tecnoldgica e ao desenvolvimento do sistema produtivo nacional e
regional” (BRASIL, 2018).

O Novo Marco Legal trouxe avancos positivos em relacdo as legislacdes
anteriores, fomentando o conhecimento gerado nas Instituicbes de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo seja melhor aproveitado pelo setor empresarial e pela
sociedade, de forma a contribuir fortemente para o desenvolvimento econémico e
social do Pais. Além disso, conferiu aos NIT uma série de novas competéncias, no

sentido de fortalecer o seu papel estratégico dentro da ICT.

4.4 Politica de Inovacéo

O texto original da Lei de Inovacao (Lei n® 10.973/2004) apenas mencionava a
politica de inovagdo quando apresentava, em seu artigo 16, da obrigatoriedade de
criacdo do Nucleo de Inovagcdo Tecnoldgica — NIT. Contudo, dada as alteracbes
trazidas pelo MLCTI, a politica de inovacdo passou a ser essencial em todas as
instituicbes de ensino publico, visto que demonstrava para as partes interessadas as
suas formas de atuagéo no eixo Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

Em 2019, o Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacfes e Comunicac¢des,
lancou o Guia de Orientacdo para Elaboragéo da Politica de Inovacao nas Instituicoes
Cientificas, Tecnolbégicas e de Inovacdo, buscando esclarecer as exigéncias da
legislacdo e referenciar os gestores de ICTs na implementagdo ou adequacéo das
politicas internas. Para a elaboracdo do documento o MLCTIC contou com a
colaboracdo do Forum Nacional de Gestores de Inovacdo e Transferéncia de
Tecnologia (FORTEC).


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.243-2016?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.243-2016?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.243-2016?OpenDocument
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O Guia de orientacdo estabeleceu temas fundamentais que deverdo ser
tratados na politica, podendo ser organizados em quatro eixos, sendo eles as
Diretrizes Gerais, a Propriedade Intelectual, as Diretrizes para Parcerias e o Estimulo
ao Empreendedorismo. Os procedimentos para elaboragdo sao sugeridos em uma

lista de perguntas como instrumento para a formulacéo da politica interna de Inovacéo.

4.5 Os Nucleos de Inovacao Tecnologica — NIT

Os Ndcleos de Inovagcdo Tecnologica — NIT foram estabelecidos na Lei de
Inovacdo com a missdo de fomentar o desenvolvimento de politicas e instrumentos
que fortalecessem a Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo no Brasil.

Nessa perspectiva, o NIT presta assessoria e orientacdo nos tramites para a
protecdo da Propriedade Intelectual em todos seus aspectos, como na orientacao para
elaboracdo, encaminhamento e acompanhamento dos depdésitos de pedidos de
Patentes, de registros de Marcas e de Softwares junto ao Instituto Nacional da
Propriedade Industrial (INPI), bem como na protecdo de Direitos Autorais junto a
Biblioteca Nacional, e na protecdo e/ou registro de Cultivares junto ao Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA).

Além disso, caracteriza-se como um mecanismo de interface, atuando na
compatibilizacdo das ofertas tecnoldgicas existentes nas universidades com as
demandas empresariais, apoiando o encaminhamento de possiveis solu¢des através
de diferentes acdes: Transferéncia de Tecnologia, Compartilhamento de Laboratério
e Convénio de Pesquisa e Desenvolvimento de Tecnologia.

No mais, o NIT oferece também a ministracdo de Palestras, Cursos e Oficinas
para a disseminacdo da cultura da Protecdo da Propriedade Intelectual, da
Transferéncia de Tecnologia, da Inovacdo e do Empreendedorismo, tanto no meio
académico quanto no meio empresarial.

No Brasil, de acordo com o Relatério FORMICT 2018 do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdes e Comunicagdes (MCTIC, 2019), existem hoje no Brasil, 220
NITs implementados (72,1%); 50 que ainda estdo em fase de implementacao (16,4%)
e 35 (11,5%) que ainda nao estdo implementados. Dessa forma, o relatorio aponta
gue as instituicdes estao avancando no processo de constituicdo de suas atividades
de propriedade intelectual e aperfeicoamento o processo das mesmas. Contudo, um

dos grandes desafios que ainda permeia as atividades das instituicbes é o
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estabelecimento e a implementacdo de suas politicas de inovacdo, conforme as
disposicdes do Novo Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo, no artigol4 do
Decreto N° 9.283, de 7 de fevereiro de 2018, que regulamenta a Lei de Inovacéo.
Portanto, percebe-se que o NIT passa a ser o intermediador central com o setor
privado e com a propria instituicdo Lotufo (2009), atuando para a transferéncia de
tecnologia e para a protecdo do conhecimento na ICT, como também no zelo das
criacoes internas e na divulgacdo sobre a Protecdo da Propriedade Intelectual a

comunidade em geral.

4.6 Revisdo de Normativas Internas da UFCG

Seguindo as legislacdes citadas acima, a ICT de direito publico devera instituir
regulamentos que definam a organizacao e a gestdo dos processos que orientardo a
transferéncia de tecnologia e a geracao de inovacado no ambiente produtivo. Nesse
sentido e em andlise da legislacdo interna da Universidade Federal de Campina
Grande, percebe-se a divisdo em diversas resolucdes, que dentre as quais destacam

se:

«  RESOLUCAO N° 02/2008 que cria o Programa de Inovagéo e Transferéncia de
Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande — UFCG;

+ RESOLUCAO N° 02/2009 que aprova o Regimento do Comité Gestor do
Programa de Inovagéo e Transferéncia de Tecnologia da Universidade Federal
de Campina Grande;

+ A RESOLUCAO N° 13/2010 que aprova o Regimento Interno do Nucleo de
Inovacgéo e Transferéncia de Tecnologia da Universidade Federal de Campina
Grande — NITT/UFCG;

+ RESOLUCAO N° 01/2012 que regulamenta a relacdo entre a UFCG e sua
fundacdo de apoio e define critérios para a avaliacdo de desempenho da
fundacao de apoio pela UFCG;

+ RESOLUCAO N.° 08/2013 que regulamenta a utilizacdo e o compartilhamento
de laboratorios, equipamentos, instrumentos e demais instalagcbes da
Universidade Federal de Campina Grande e da outras providéncias;

+ RESOLUCAO N.° 02/2020 que estabelece as normas gerais e procedimentos

para explicitar e cumprir o disposto na Lei 13.243/2016 e Decreto n°
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9.283/2018, no que se refere ao Regulamento dos Direitos da Propriedade
Intelectual no ambito da UFCG, e revoga a Resolucdo n° 03/2009 deste
Colegiado Pleno;

+ RESOLUCAO N.° 03/2020 que estabelece normas gerais e procedimentos
referentes aos processos de Transferéncia e/ou Licenciamento de Tecnologia

e outras acoes correlatas, geradas no ambito da UFCG.

Dessa forma, percebe-se a necessidade da criacdo de uma politica de inovacao
gue unifique e estabeleca todos 0s eixos propostos pelo guia nacional de orientacéo

para elaboracdo da politica de inovagéo nas ICTS.
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5 METODOLOGIA

Para cumprimento do objetivo, a metodologia adotada da pesquisa foi de
carater de exploratorio, mediante emprego de abordagem qualitativa, configurando-se
numa pesquisa bibliografica e documental. O método de pesquisa exploratorio
apresenta-se como o ideal para o tema escolhido, pois externa o aprimoramento de

ideias, a descoberta de intuicdes e padroniza a coleta de dados (GIL, 2002).

5.1 Lista Das Etapas Metodolbgicas

As etapas metodoldgicas foram realizadas nos seguintes estagios:

* Revisao bibliografica de legislacdes que regulamenta as politicas publicas nos
temas Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢ao (CT&l) no Brasil,

+ Checagem de conformidade das politicas institucionais de outras Instituicbes
Federais de Ensino, conforme o guia de orientacdo para elaboracao da Politica
de Inovacédo nas ICTS (2019) que estabelece quatro eixos tematicos;

« Contrapor as normativas internas da UFCG as normas legais e a politica de
outras instituicdes;

» Elaborar a minuta da politica publica;

+ Submeter a avaliacao juridica da minuta ao Comité de Inovacao.

5.2  Descricdo Detalhada De Cada Etapa Metodoldgica

Na primeira etapa foi realizada a analise da legislagdo em vigéncia, sendo
composta pela emenda Constitucional n°® 85/2015, lei n° 10.973/200, Lei n°
13.243/2016 e o Decreto n°® 9.283/2018 (ambito federal). Os documentos foram
obtidos através de consultas no portal da legislacdo do Governo Federal, aléem de
informagdes internas no Portal Institucional da UFCG.

Na segunda etapa iniciou-se a analise de conformidade das politicas de
inovacdo Tecnolégica de outras Instituicbes Federais de Ensino, aprovadas pelos
respectivos Conselhos Superiores, como a do Instituto Federal da Paraiba, Instituto

Federal do Ceard, a da Universidade Federal de Minas Gerais, a Universidade Federal
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Fluminense e a Universidade Federal da Paraiba, todos os arquivos foram obtidos no
site de cada instituicdo citada.

Ademais, foi realizada a consulta ao guia de orientacédo para elaboracédo da
politica de inovacdo nas ICTS, redigido pelo Ministério da Ciéncia, tecnologia,
inovacdes e comunicagfes que estabelece quatro eixos tematicos: Diretrizes Gerais,
Propriedade Intelectual, Diretrizes para Parcerias e Estimulo ao Empreendedorismo.
A terceira etapa foi iniciada pela contraposicéo entre as normativas internas da UFCG,
as normas legais e a politica de outras instituicbes, analisando as diferencas, as
lacunas internas e a conformidade com as exigéncias legais.

A préxima etapa foi a elaboracdo da minuta de politica de Inovacdo da
Instituicdo, levando em consideracdo todas as analises anteriores e indicacdes do
Nucleo de Inovacédo e Transferéncia de tecnologia da UFCG. Por fim, a minuta foi

apresentada ao Comité de Inovacéo.



29

6 RESULTADOS

Dessa forma, o principal resultado alcancado foi a entrega da minuta da politica
de inovacdo da UFCG, a fim de proporcionar a comunidade académica seguranca,
capacitacdo e gestao no assunto referente a propriedade intelectual e Transferéncia
de Tecnologia.

O documento elaborado para a UFCG observou as determinacdes das leis e
decretos federais, bem como na andlise das politicas de inovagdo das demais
universidades federais. Na formulagcdo da minuta de politica de inovacdo buscou-se
preencher as lacunas existentes na legislacdo atual da universidade com as
possibilidades que a legislacdo permite.

Aponta-se que as resolucfes internas da Universidade foram incorporadas a
politica de inovacdo, com destaque para as resolu¢cdes N° 02/2008, N° 02/2009, N°
13/2010, N° 01/2012, N.° 08/2013, N.° 02/2020 e N.° 03/2020. Ressalta-se que a N.°
03/2020 revogou a Resolugdo n° 03/2009 que regulamentou os Direitos da
Propriedade Intelectual no ambito da instituicao.

A proposta sugerida a UFCG contém doze capitulos. O primeiro refere-se as
disposi¢cdes preliminares. O segundo trata do Nucleo de Inovacdo Tecnolégica. O
terceiro capitulo dispde sobre as Parcerias Estratégicas. O quarto apresenta o
Compartilhamento de Infraestrutura e Capital Intelectual. O quinto capitulo versa sobre
Empreendedorismo e Ambientes Promotores de Inovacao. O sexto capitulo remete a
Prestacdo de Servicos Técnicos Especializados. O sétimo reporta a Propriedade
Intelectual. O oitavo aborda sobre o Licenciamento e Transferéncia de Tecnologia. O
nono apresenta as Possibilidades de Afastamento do Pesquisador Publico e da
Concessdo de Licenca para Constituicio de Empresa. O décimo refere-se ao
Exercicio de Atividade Remunerada de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao pelo
Pesquisador Publico. O decimo primeiro trata das Bolsas de Estimulo & Inovagéo para
Formacédo e Capacitacdo de Recursos Humanos e o ultimo capitulo apresenta as
disposic¢des finais da minuta.

O produto entregue, conforme o a Comissdo Académica Nacional (CAN), foi
classificado como Norma ou Marco Regulatério de Propriedade Intelectual e/ou
Transferéncia de Tecnologia para Inovacdo TecnolOgica, visto que a pesquisa

consistira na elaboracéo de uma minuta de politica de inovacdo. Ademais, foi enviado
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para publicacdo na Revista Tematica (Qualis B3) o artigo cientifico intitulado “Gestéo
Da Inovacéo: Analise Do Perfil Do Nucleo De Inovacéao e Transferéncia da UFCG”,
como também a elaboracdo do presente Trabalho de Conclusdo de Curso (texto
dissertativo no formato do PROFNIT Nacional).

Importante evidenciar que o produto deste trabalho apresenta um grande
impacto, pois, se trata de uma normativa que atenderd as finalidades precipuas da
instituicdo, as quais sdo ensino, pesquisa e extensdo. Além disso, impactara no
continuo estimulo as parcerias com outras instituicées e agéncias de fomento para o

desenvolvimento da ciéncia, tecnologia, inovacédo e empreendedorismo.
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7 CONCLUSAO

O objetivo geral desse trabalho foi propor uma minuta de Politica de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacéo para a UFCG, perante o Marco legal de Ciéncia Tecnologia e
Inovacgao (Lei n°® 13.243/2016), agregada as resolucgdes internas da instituicdo. Para
alcancar esse objetivo um referencial teérico foi elaborado para fundamentar a minuta,
bem como politicas de inovagdo de outras instituices foram analisadas. Este objetivo
foi alcangado visto que o documento da politica de inovacéo foi elaborada e esta
apresentada no apéndice D deste documento.

A pesquisa demonstrou a importancia de Inovacéo das ICTs brasileiras para o
crescimento e desenvolvimento do Brasil, bem como para a difusdo do conhecimento,
pesquisa e inovacdo gerados nas ICT para beneficio do setor produtivo e da
sociedade. Ademais o estudo elaborou uma proposta de Politica de Inovacao para a
UFCG, visando assegurar a legalidade de praticas voltadas para a propriedade
intelectual, em consonancia com o que estabelece a legislacdo, como também em
proporcionar a comunidade académica seguranca, capacitacdo e gestdo da
propriedade intelectual desenvolvida.

Pode-se concluir, com a realizacdo deste trabalho, que a UFCG possui sim
legislacdo interna contendo termos sobre protecdo a Propriedade Intelectual e a
Transferéncia de Tecnologia, porém esta legislacéo € anterior a Lei de Inovacgéo, tanto
federal como estadual, e se encontra defasada a realidade da Universidade e do
mercado atual.

A minuta de politica de inovacdo aqui proposta levou em consideracdo as
resolucbes da UFCG ja existentes, com as previsdes de atualizacdo pertinentes a
elas, as leis de inovacdo, o levantamento bibliografico e documental realizado, a
apreciacdo das politicas institucionais da UFRN, UFF, UFMG, UFPE e UFPB. Cabe
ressaltar que, para a aplicacado efetiva da politica ora proposta, faz-se necessério a
analise do documento pela comissdo responsavel pelo tema e a deliberacdo do
Colegiado Pleno do Conselho Universitéario.

Como trabalho futuros sugerimos uma pesquisa de analise da implementacao
e impacto da Politica de inovagdo em uma ICT, que possibilitara a criagdo de um
modelo autbnomo de Gestdo de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacédo (PD&I) no

ambito da Instituicéo.
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APENDICE A — MATRIZ FOFA (SWOT)

INTERNA
(Organizacéao)

AJUDA ATRAPALHA
FORCAS: FRAQUEZAS:
1. Apoio da Coordenagdo do 1. Propriedade Intelectual e

NITT da UFCG.

Professores do Profnit sdo
servidores na Universidade.

Aluno Profnit.

Servidor efetivo do
NITT/UFCG.

Contato direto com
pesquisadores.

Transferéncia de Tecnologia pouco
conhecida nas Unidades Académicas.

Tempo para formulacéo da Politica de
Inovacéo.

Baixa repercusséo da necessidade da
Politica de Inovacéo.

Falta de Engajamento da comunidade
académica.

EXTERNA
(Ambiente)

OPORTUNIDADES:

1.

AtualizacGes Recentes na
Legislacéo.

Criagdo e modernizagéo da
politica de inovacéo de outras
instituicGes de ensino.

Estimulo dos 6rgéos juridicos
federais para criacao.

Producéo de patentes.

AMEACAS:

1.
2.
3.

Mudancas na Legislagdo.
Processos Judiciais.

Resisténcia de alguns setores da
Instituicdo.

Orgamento.
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APENDICE B — MODELO DE NEGOCIO CANVAS
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Gestdo da Inovagdo: analise do perfil do nucleo de inovacédo e transferéncia da tecnoldgica da
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Resumo

O presente trabalho buscou descrever as atividades realizadas pelo Nucleo de Inovagdo e
Transferéncia de Tecnologia da UFCG, identificando seu perfil institucional com base no Novo Marco
Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (Lei n°13.243/2016). Para atender o objetivo do estudo foi
realizado um levantamento de dados acerca da estruturacdo e regulamentagdo do NITT/UFCG. Estes
dados foram obtidos através de consultas aos documentos e legislacdes da universidade e, também,
por meio de informacdes disponiveis no site da instituigdo. Além da prdpria vivéncia em atividades
técnicas e administrativas desenvolvidas pelos autores deste artigo, que sao atuantes no NITT/UFCG.
Por fim, apos analise dos documentos, constatou-se que o NITT da UFCG atua em todas as fungdes
estabelecidas no Novo Marco Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Assumindo dentre os perfis
apresentados, na maioria dos casos, o perfil legal e a funcdo administrativa, ndo atendendo
satisfatoriamente ao perfil voltado aos negocios, o que demostra a insipiente atuacdo nas questdes
mercadoldgicas e de negociacao.

Palavras-chave: Marco Legal, NITT, Inovagdo, UFCG.

Abstract

The work sought to describe the activities carried out by the UFCG Technology Science and
Transference Center, identifying its institutional profile based on the New Legal Framework for
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Technology and Innovation (Law n°® 13.243/2016). To meet the objective of the study, a data
collection was carried out about the structuring and regularization of the NITT/UFCG. These data
were obtained through consultations with the university's documents and legislation, and also through
information available on the institution's website. In addition to their own experience in technical and
administrative activities by the authors of this article, who are active in the NITT/UFCG. Finally, the
UFCG study, after the Science of New Documents, got to know all NITT documents, works on all
documents since the beginning of Science, and after the beginning of the research, all documents
were published. Assuming the administrative function, in most situations, the administrative
function, not meeting the characteristics of importance and the need to meet specific needs, which
present the administrative function and according to the issues of importance.

Keywords: Legal Framework. NITT. Innovation. UFCG.

Introducéo

As Instituicbes de Ciéncia e Tecnologia (ICT) brasileiras sdo centros de ampliacdo de
conhecimento e desenvolvimento de pesquisas cientificas, tendo em vista o grande nimero de
pesquisadores qualificados em diversas areas da ciéncia, desempenhando atividades intelectuais,
além de serem responsaveis pela grande parcela dos ativos intangiveis produzidos nessas instituicdes
(ITO JUNIOR, 2016).

Nessa perspectiva, com a elaboracdo das politicas pablicas de apoio a inovacéo cientifica e
tecnoldgica, o governo brasileiro vem analisando diversas formas de favorecer as empresas
potencialmente inovadoras a fim de que superem o0s obstaculos que as impedem de inovar e
transformem seus esfor¢os em inovagoes.

Uma das maneiras de apoiar a implementacéo de inovagdes tem ocorrido por meio de ac6es
mais eficazes, visando a inovacdo e a pesquisa cientifica e tecnoldgica, como a criagdo do marco
legal da inovagdo (Lei n° 10.973 de 2004), que estabelece medidas de incentivo a inovagdo e a
pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo.

Destarte, para fomentar os trabalhos cientificos e tecnolégicos, a lei de inovacédo trouxe, em
sua base legal, a exigéncia da criacdo dos Nucleos de Inovacdo Tecnoldgica (NITs) nas Instituicdes
Cientificas e Tecnoldgicas (ICTs). Desse modo, com a funcdo primordial de aproximar a ICT do
ambiente produtivo e de disseminar o conhecimento produzido nas universidades, os Nucleos de
Inovacdo Tecnoldgica (NITs) foram concebidos.

O NIT reflete em um forte papel nas atividades de gestdo da inovacao, agindo diretamente
nos processos de protecdo e licenciamento das tecnologias como registro de patentes, registro de
marcas, desenvolvimento de softwares e propriedade intelectual (Amadei & Torkomian, 2009).

Perante essas disposi¢des legais, a Universidade Federal de Campina Grande (UFCG) criou,

em 2008, através do Programa de Inovacéao e Transferéncia de Tecnologia, o Nucleo de Inovacao e



Transferéncia de Tecnologia — NITT, tendo o objetivo de atuar na compatibilizacdo das ofertas
tecnoldgicas existentes na UFCG com as demandas empresariais, apoiando o encaminhamento de
possiveis solucbes através de diferentes acdes, como nas Transferéncias de Tecnologia, nos
compartilhamentos de Laboratdrios e nos Convénios de Pesquisa e Desenvolvimento de Tecnologia.

O NITT da UFCG como objeto de estudo se deu porque a universidade apresenta grandes
parcerias com empresas nacionais e multinacionais, além disso foi reconhecida nacionalmente na
producdo de patentes, tendo liderado o Ranking Nacional de Depositantes Residentes de Patentes de
Invencdo — 2020, divulgado pelo Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI). Ademais, 0
estudo trata-se de um relato de experiéncia realizado pelos autores, uma vez que séo servidores da
UFCG e atuantes no NITT.

Desta forma, o0 objetivo deste estudo consistiu em descrever as atividades realizadas pelo
Nucleo de Inovacédo e Transferéncia de Tecnologia da UFCG, identificando seu perfil institucional

com base no Novo Marco Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo (Lei no 13.243/2016).

Gestao da inovacao

As grandes transformac@es tecnoldgicas, politicas e econdmicas que tiveram lugar ao longo
dos udltimos anos, incitam organiza¢Ges publicas e privadas (LALKAKA, 2006). No Brasil, as
politicas de gestdo e incentivo a inovacgdo sdo implementadas, especialmente, por meio da execucao
de politicas publicas de incentivo a um sistema nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (CT&lI),
consolidando as atividades inovativas no pais e avultando mecanismos legais para impulsiona-las
(LOTUFO et al., 2009; SOUZA, 2011), como a Lei 10.973, de 2 de dezembro de 2004, conhecida
como a Lei de Inovacdo, a qual estabelece medidas de incentivo a inovacao e a pesquisa cientifica e
tecnoldgica no ambiente produtivo (BRASIL, 2004).

Dentre os instrumentos legais, salienta-se também o novo marco regulatério, Lei 13.243, de
11 de janeiro de 2016, a qual dispGe sobre implementos aos incentivos a inovagao e a pesquisa
cientifica e tecnoldgica, e incentiva as Instituicdes de Ciéncia e Tecnologia (ICT) nacionais,
compostas essencialmente por universidades e/ou institutos de pesquisa, disponham de Nucleos de
Inovacdo Tecnoldgica (NIT) para gerir suas respectivas politicas de inovacéo e realizar a interacéo
entre ICT-empresa (BRASIL, 2016).

Nesse sentido, para fortalecer cada vez mais a inovagéo no Brasil e impulsionada em grande
medida pela Lei da Inovagdo, levou as instituicdes produtoras de conhecimento de todo o pais a
criarem em 2006 o FORTEC, com o objetivo de se agruparem em uma estrutura associativa, para

viabilizar acOes de capacitacdo de profissionais e de disseminacdo de boas préaticas de gestdo, de



modo permanente e organizado (Santos et al., 2009). O Férum é o 6rgdo central de representacdo dos
profissionais das universidades e institutos de pesquisa do pais, incumbidos pela gestao das politicas
de inovacdo e das atividades relacionadas a propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia —

abrangendo, neste conceito, 0s ndcleos, agéncias, escritérios e congéneres.

O papel dos NITs na promogéo da inovacdo nas universidades

Os Nucleos de Inovacdo Tecnoldgica — NIT foram estabelecidos na lei de inovacdo com a
missdo de fomentar o desenvolvimento de politicas e instrumentos que fortalecessem a ciéncia,
tecnologia e inovagédo no Brasil.

Na regulamentacdo (BRASIL, 2016), os NITs sdo estruturas instituidas por uma ou mais
ICTs, com ou sem personalidade juridica propria, que tenha por finalidade a gestdo de politica
institucional de inovacdo e por competéncias minimas as atribui¢@es da lei. Segundo a legislacao séo

suas competéncias, entre outras:

| - Zelar pela manutencdo da politica institucional de estimulo a protecédo
das criagdes, licenciamento, inovagédo e outras formas de transferéncia de
tecnologia;
Il - Avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de
pesquisa para o atendimento das disposi¢cOes desta Lei;
IV - Opinar pela conveniéncia e promover a protecdo das criacdes
desenvolvidas na instituicao;
VI - Acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencao dos titulos de
propriedade intelectual da instituicéo;
X - Negociar e gerir os acordos de transferéncia de tecnologia oriunda da ICT.
Nessa perspectiva, 0 NIT presta assessoria e orientacdo nos tramites para a protecdo da
propriedade intelectual em todos seus aspectos, como na orientacdo para elaboracgéo,
encaminhamento e acompanhamento dos depositos de pedidos de patentes, de registros de marcas e
de softwares junto ao Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI), bem como na protecdo de
direitos autorais junto a Biblioteca Nacional, e na protecdo e/ou registro de Cultivares junto ao
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA).
Além disso, caracteriza-se como um mecanismo de interface, atuando na compatibilizagdo
das ofertas tecnoldgicas existentes nas universidades com as demandas empresariais, apoiando o
encaminhamento de possiveis solucdes através de diferentes acbes: Transferéncia de Tecnologia,

Compartilhamento de Laboratorio e Convénio de Pesquisa e Desenvolvimento de Tecnologia.



No mais, o NIT oferece também a ministracdo de Palestras, Cursos e Oficinas para a
disseminacéo da cultura da Protecdo da Propriedade Intelectual, da Transferéncia de Tecnologia, da
Inovacao e do Empreendedorismo, tanto no meio académico quanto no meio empresarial.

Para Torkomian (2009) os NITs geralmente estdo vinculados as reitorias ou as pro-reitorias
de pos-graduacdo e pesquisa, 0 que pode apontar a relevancia estratégica dos Nucleos para as
Universidades, em que a questdo da propriedade intelectual, bem como do licenciamento de
tecnologia deve ser de conhecimento das instancias mais altas da instituicéo.

Lotufo (2009) acrescentou que a atuacdo dos NITs impulsiona o desenvolvimento de um
ambiente ideal para a transferéncia de tecnologia e para a protecdo do conhecimento na ICT, sendo
considerado um interlocutor central com o setor privado e com a propria instituicéo.

Outrossim, de acordo com o Relatério FORMICT 2018 do Ministério da Ciéncia, Tecnologia,
Inovacdes e ComunicacBes (MCTIC, 2018), existem hoje no Brasil, 220 NITs implementados
(72,1%); 50 que ainda estdo em fase de implementacgéo (16,4%) e 35 (11,5%) que ainda néo estdo
implementados. Dessa forma, o relatorio aponta que as institui¢cGes estdo avancando no processo de
constituicdo de suas atividades de propriedade intelectual e aperfeicoamento o processo das mesmas.
Contudo, um dos grandes desafios que ainda permeia as atividades das instituicdes é o
estabelecimento e a implementacao de suas politicas de inovacao, conforme as disposi¢des do Novo
Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, no artigol4 do Decreto N° 9.283, de 7 de fevereiro
de 2018, que regulamenta a Lei de Inovacao.

Portanto, percebe-se que o NIT passa a ser o intermediador central com o setor privado e com
a propria instituicdo atuando para a transferéncia de tecnologia e para a prote¢do do conhecimento
na ICT, como também no zelo das cria¢des internas e na divulgacao sobre a Protecdo da Propriedade

Intelectual a comunidade em geral Lotufo (2009).

Metodologia

Este relato técnico é apresentado a partir da atuacdo do NITT na gestdo da inovacéo na UFCG.
Com objetivo exploratdrio e descritivo, o presente relato técnico foi desenvolvido por meio de um
levantamento de dados acerca da estruturagao e regulamentacdo do NITT da UFCG.

Estes dados foram obtidos através de consultas aos documentos e legisla¢es da universidade
e, também, atraves de informagdes disponiveis no site da instituicdo. Além da propria vivéncia em
atividades técnicas e administrativas desenvolvidas pelos autores deste artigo, que séo atuantes no

NITT. Os materiais utilizados para anélise foram as resoluc@es internas da UFCG, os relatorios de



gestdo, as deliberagdes do Conselho Universitario — CONSUNI e as noticias disponibilizadas no sitio
da ICT.

Além disso, foi feita também a investigacdo das informacGes disponibilizadas na base de
dados do Instituto Nacional de Propriedade Industrial — INPI, referente aos pedidos de protecdo de
propriedade intelectual que foram submetidos pela UFCG aquele 6rgdo. A partir desse compéndio de
informagdes, foi possivel identificar qual o perfil de atuacdo do NIT no que tange as competéncias

estabelecidas pelo Novo Marco Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgéo (Lei no 13.243/2016).
Resultados e Discussao

Nesta secdo serdo discutidos os principais pontos abordados pelos autores em rela¢do ao
histdrico e estruturacdo do Nucleo de Inovacao Tecnoldgica, a gestdo e o perfil institucional do Nucleo

de Inovacao Tecnoldgica da UFCG.

Os dados mostrados na Figura 1 tratam da estrutura organizacional do NITT

Figura 1 — A Estrutura Organizacional do NITT

A Estrutura Organizacional do NITT:
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Fonte: NITT/UFCG, 2022.

Apos a regulamentacdo da lei de inovacdo, em 2004, as ICTs foram convidadas a implementar
os NITs para gerenciar sua politica de inovacéo, bem como para administrar a propriedade intelectual,
transferir o conhecimento e as tecnologias geradas na instituicdo para o0 mercado externo e promover

a cooperacao entre a academia e o setor produtivo.



Nesse contexto, em 2008, através do Programa de Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia, a
UFCG criou o Nucleo de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia — NITT, posteriormente, em 2010,
foi aprovado seu Regimento Interno, passando a definir a estrutura organizacional apresentada na
figura 1.

Assim, nessa conjuntura, o NITT/UFCG representa uma coordenadoria vinculada diretamente
a Reitoria da instituicdo, sendo composta por uma coordenacdo geral, uma secretaria de apoio
Administrativo e setores por area de atuacao.

O coordenador do NITT/UFCG é responsavel, dentre diversas atribuicdes, pela preservacédo
do patriménio e geréncia dos recursos financeiros do nucleo, por assegurar a fiel observancia do
Regimento Interno do NITT e das Resoluc@es relacionadas a protecéo da propriedade intelectual, no
ambito da UFCG, decidindo, em primeira instancia, ou propondo ao Comité Gestor as medidas
corretivas adequadas nos casos de infragéo.

Por outro lado, a Secretaria de Apoio Administrativo compete divulgar as acfes de
propriedade intelectual desenvolvidas na UFCG através de meios eletrénico e impresso, sistematizar
e formatar os memoriais descritivos dos pedidos de privilégio e demais registros relativos aos direitos
de propriedade intelectual que derem entrada no NITT e providenciar o encaminhamento aos
formularios e demais documentos necessarios ao andamento dos pedidos de registro de Propriedade
Intelectual junto aos 6rgdos competentes.

Seguindo, compete ao Setor de Propriedade Intelectual promover a adequada protecdo das
invencOes geradas no ambito da UFCG, através de visitas periddicas aos grupos de pesquisa para
verificar a existéncia de invengdes passiveis de protecdo, ao setor de Informacdo Tecnoldgica-SIT
identificar consultores técnicos, internos ou externos a UFCG, para emitir pareceres e subsidiar acdes
de Informacdo Tecnoldgica em andamento no NITT, ao setor de Transferéncia de Tecnologia-STT
identificar consultores técnicos, internos ou externos a UFCG, para emitir pareceres e subsidiar aces
de Transferéncia de Tecnologia em andamento no NITT e o setor Consultivo em Direito de
Propriedade Intelectual — SCDPI que compete o suporte legal e apoio consultivo juridico ao NITT.

Ainda na estrutura organizacional do NITT, o comité gestor é formado pelo Reitor, Pré-
Reitor(a) de P6s-Graduagdo, Coordenador(a) do Nucleo de Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia,
02 representantes do Colegiado Pleno, Pré-Reitor(a) de Ensino, Pro-Reitor(a) de Pesquisa e Extensao,
0 representante da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira e o representante do
Conselho Curador.

Dessa forma, ao comité gestor compete opinar sobre os termos de contratos, convénios,
acordos, prestacéo de servigos nas atividades voltadas a inovagdo e a pesquisa cientifica e tecnoldgica

com instituicbes ou empresas, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, propor ao Colegiado



Pleno minuta de resolucdo visando a regulamentacdo dos contratos de transferéncia de tecnologia e
do licenciamento para outorga de direito de uso ou de exploracdo de criacdo, da incubagédo de
empresas, da protecdo da propriedade intelectual no ambito da UFCG, bem assim de outras matérias
inerentes as disposic¢des da Lei n.°10.973, de 02 de dezembro de 2004.

Além disso, como forma de apoiar a gestdo da inovacao e a promog¢édo do desenvolvimento
tecnolégico da UFCG, foi desenvolvido o Observatério de Inteligéncia Tecnoldgica
(OBITEC/UFCG), com a missdo de atuar em acdes de levantamento e avaliacdo do estado da técnica
de pesquisas realizadas por pesquisadores, na estruturacdo formal técnico juridico dos resultados de
pesquisas com potencial de geracdo tecnoldgica e no monitoramento dos ativos registrados, e
também atuar como facilitador de conex&o com o setor produtivo.

Nas questdes relacionadas ao quadro de pessoal do NITT/UFCG, foi possivel averiguar que,
ao longo dos anos, ocorreram poucas mudancgas no numero de colaboradores da equipe. Desde sua
criacdo até o ano de 2020, a equipe do NITT foi composta apenas pelo coordenador e uma secretéria
executiva. Assim, efetivamente, a equipe, por muito tempo, foi composta por apenas 2 (dois)
servidores efetivos. A partir do ano de 2021, a equipe do NITT comeca a ganhar novos integrantes.
Apds concurso pablico realizado pela universidade, em dezembro de 2019, uma nova servidora foi
integrada a equipe, como também a integracao de 8 (oito) bolsistas.

As bolsas sdo financiadas pelo Nucleo de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo em
Tecnologia da Informacdo, Comunicacdo e Automacdo- VIRTUS, 6rgdo suplementar da
Universidade Federal de Campina Grande (UFCG) vinculado ao Centro de Engenharia Elétrica e
Informatica (CEEI), por meio do OBITEC. Além dos membros citados, o NITT conta com a
participacdo de uma Assessora de Direito de Propriedade Intelectual e 5 (cinco) coordenadores de
subsede. Dessa forma, o NITT/UFCG conta em 2022 com a participagdo de 17 colaboradores.

Vale ressaltar que das 17 pessoas que compdem o NITT/UFCG, apenas dois tém dedicacédo
exclusiva para o setor, isto porque os demais membros exercem outras atividades na universidade,
tanto em sala de aula, lecionando, como em outras funcBes administrativas. Essa é uma situacéo
vivenciada por outros NIT’s, que, conforme apresentados pelos autores Quintella, Almeida, Santos,
Torkomian & Santos (2018), muitas vezes sdo gerenciados e administrados por professores

parcialmente deslocados de suas atividades académicas usuais.


https://www.virtus.ufcg.edu.br/
https://www.virtus.ufcg.edu.br/

Figura 2 — Resultados da Gestdo da NITT de 2009 a 2022
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Fonte: Elaborada pelos autores, 2022.

Os dados apresentados, na figura 2, demonstram quantitativamente as a¢fes construidas ao
longo dos anos de atuacdo do programa que resultaram na geragdo de 580 registros no INPI no periodo
de 2018 a 2022. Em 2018 foram cento e vinte e dois (122) registros, sendo oitenta e trés (83) de
patentes de invencdo, trinta e quatro (34) registros de programas de computador (softwares) e cinco
(5) registros de marcas. Em 2019 foram cento e trés (103), sendo noventa (90) registros de patentes
de invencao, oito (8) registros de programas de computador (softwares) e cinco (5) registros de
marcas.

Em 2020 a UFCG atingiu seus maiores resultados com destaque nacional. A instituicao ficou
em primeiro lugar, com 94 registros de patentes, no ranking das universidades que mais apresentaram
pedidos de registros de patentes no Brasil, junto ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial —
INPI. Além disso, foram vinte e dois (22) de programas de computador (softwares) e cinco (5) de
marcas, perfazendo cento e vinte e trés registros solicitados.

Em 2021, a universidade conguistou sua primeira carta patente, fruto da pesquisa de doutorado
em Engenharia de Processos da aluna Gilmara Gurjao Carneiro, orientada pelo professor Osvaldo
Soares da Silva, a invencdo buscou atender a inddstria alimenticia e estabelecimentos de ensino que
usam pos desidratados e que dependem de fornecedores com matéria-prima importada, cara e de

dificil acesso.



Figura 3 — Acordos de Parcerias de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao.
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Fonte: Elaborada pelos autores, 2022.

A Figura 3 traz a representacdo sobre os numeros de Acordos de Parcerias de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovagdo na instituicdo, somando 185 parcerias no periodo de 2020 a 2022.

Dado esses fatos, justifica-se os resultados apresentados nas figuras 2 e 3 pela contaste
realizacdo de cursos, webinars, palestras, oficinas, divulgacdo em diferentes tipos de canais: internet,
e-mail, instagram, youtube, linkedin e acdes do NITT nas diversas instancias da instituicdo, assim
como, pela continuidade do Projeto Observatério de Inteligéncia Tecnoldgica - OBITEC,
evidenciando a positividade das acdes desenvolvidas pelo nucleo, gerando, dessa forma,
extraordindrios indicadores e impactando diretamente na melhoria do conhecimento e atencdo na
protecdo das tecnologias geradas pelos pesquisadores da instituicao.

N&o obstante, outra melhoria importante foi na conscientizacdo da observancia dos direitos
previstos em legislacBes, no tocante a protecdo e participacdo na propriedade intelectual e nos
resultados de projetos realizados em parceria entre a instituicdo e empresas.

Em relacdo a atuacdo do NITT/UFCG no sentido da ampliacdo da inovacao e parcerias na
instituicdo, foi observado que um dos grandes desafios estd relacionado a abrangéncia da
universidade, por ser uma instituicdo multicampi, com 7 campis distribuidos pelo Estado da Paraiba.
Isso dificulta a participacdo de parcelas do corpo de pesquisadores da instituicdo na cultura de
protecdo das pesquisas desenvolvidas no &mbito da UFCG. Para contornar esse desafio, 0 NITT conta
com o auxilio de cinco Coordenadores de Subsede nas cidades de Sumé, Cuité, Pombal, Cajazeiras e
Patos, como também se programa o atendimento presencial nos Centros localizados fora da Sede,
com o objetivo de propagar a cultura da inovacéo.

Outra dificuldade encontrada, apesar das diversas a¢cdes do NITT visando a transferéncia de
conhecimento e tecnologias que produz, ndo tornaram possivel a formalizacdo de nenhum processo
de licenciamento e transferéncia de tecnologias. Essa dificuldade ¢ comum a outros NIT’s do Brasil,

visto que apresenta barreiras legais e culturais, como a inexisténcia de uma legislacao padréo para a



operacionalizacdo dos NITs em relacdo a formas de licenciamento, de fixa¢ao de precos ou royalties
(TORKOMIAN, 2009) e a baixa incorporagcédo dos professores e pesquisadores na exploragao
comercial (LOBOSCO; MORAES; MACCARI, 2011).

Destaca-se que para execuc¢do das acdes do NITT sdo necessarios recursos financeiros, dos
quais proveem do orcamento da UFCG. Todos os anos, O NITT realizada a previsdo or¢camentéria
para suas ac0es e solicita a autorizagdo da gestao para realizacao.

O quadro 1 aponta a classificacdo defendidos por Lotufo (2009), definido em perfis em funcéo
de suas atividades: o legal, o administrativo e o de negdcios. Dado isso, seria interessante que, para
alcancar seus objetivos, o NITT/UFCG assumisse 0s trés perfis institucionais.

Contudo, devido a falta de recursos humanos no setor, dos perfis apresentados, o ndcleo tem
assumido na maioria dos casos o perfil legal e a funcdo administrativa, ndo atendendo
satisfatoriamente ao perfil voltado aos negdcios. No perfil legal, percebe-se a necessidade da criacao
de uma politica de inovacao que unifique e estabeleca todos os eixos propostos pelo guia nacional de
orientacdo para elaboragdo da politica de inovacgdo nas ICTS, a fim de preencher as lacunas existentes

na legislacdo atual da universidade com as possibilidades que a Lei de Inovacgéo estabelece.

Quadro 1. Perfis institucionais dos Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica

esua principal funcéo é pela regulamentagdo e
formalizacéo juridica.

Legal

*Atua nos processos administrativos de
aprovagdes e  encaminhamentos  para
concretizar as assinaturas dos convénios e
contratos referentes a interacdo ICT-Empresa.

Administrativo

*Trabalha no desenvolvimento de acordos a
partir dos resultados da pesquisa na instituicao.

\oltado aos negocios

Fonte: Adaptado de Lotufo (2009).

Quanto ao perfil administrativo, destaca-se, que no ano de 2021, a Universidade Federal de
Campina Grande acumulou 64 acordos de parceria para pesquisa, desenvolvimento e Inovacéo -
PD&lI, gerando um valor total de  R$ 42.507.777,34 de recursos aplicados. Os programas e eventos
do Inovativa HUB, programa do Ministério da Economia de apoio a startups e projetos de negdocios
inovadores de todo o pais, vem como uma alternativa interessante e eficaz para o perfil de negécios
proposto por Lotufo (2009).

No que se referéncia ao perfil institucional com base no Novo Marco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo (Lei n° 13.243/2016) foi possivel observar que o NITT/UFCG atua em todas
as atividades descritas no Art. 16 da Lei 13.243/16, a saber:



| - zelar pela manutencéo da politica institucional de estimulo & protegdo das
criagdes, licenciamento, inovacdo e outras formas de transferéncia de
tecnologia; 11 - avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e
projetos de pesquisa para o atendimento das disposicoes desta Lei; 111 - avaliar
solicitacdo de inventor independente para adocao de invencdo na forma do art.
22; IV - opinar pela conveniéncia e promover a protecdo das criacdes
desenvolvidas na instituicdo; V - opinar quanto a conveniéncia de divulgacéo
das criacbes desenvolvidas na instituicdo, passiveis de protecdo intelectual;
VI - acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencéo dos titulos de
propriedade intelectual da instituicdo. VII - desenvolver estudos de
prospeccdo tecnologica e de inteligéncia competitiva no campo da
propriedade intelectual, de forma a orientar as a¢des de inovacéo da ICT; VIII
- desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia de inovacdo gerada
pela ICT; IX - promover e acompanhar o relacionamento da ICT com
empresas, em especial para as atividades previstas nos arts. 6° a 9% X -
negociar e gerir os acordos de transferéncia de tecnologia oriunda da ICT.

Por fim, infere-se que ainda ha muito trabalho a ser realizado pelo NITT para atender as
competéncias definidas na nova lei da inovagdo, mas nota-se agdes concretas para superar suas
dificuldades.

Assim, este relato técnico analisou desde da criacdo do Nucleo de Inovacgdo Tecnoldgica da
UFCG, passando por toda a dinamica que envolveu essa institucionalizacdo até a apresentacdo dos
resultados da gestdo e finalmente a identificacdo do perfil institucional do NITT/UFCG. Os aspectos
abordados no presente relato técnico apresentam expressivos dados pertinentes, visto que retratam a
experiéncia de gestdo da inovacdo da UFCG, assim como podem proporciona orientaces as demais

instituicdes cientificas e identificar empecilhos para o avanco da inovacgdo na universidade.

Consideracoes finais

O presente estudo buscou descrever as atividades realizadas pelo Nucleo de Inovacdo e
Transferéncia de Tecnologia da UFCG, identificando seu perfil institucional com base no Novo Marco
Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (Lei no 13.243/2016). Por meio dos dados coletados pela
pesquisa percebeu-se que dos perfis apresentados, 0 nucleo tem assumido na maioria dos casos 0
perfil legal e a funcdo administrativa, ndo atendendo satisfatoriamente ao perfil voltado aos negdcios,
0 que demostra a insipiente atuacdo nas questdes mercadoldgicas e de negociacao.

Além disso, apos anélise dos documentos, constatou-se que o NITT da UFCG atua em todas
as funcdes estabelecidas no Novo Marco Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, porém percebe-se
a necessidade da criacdo de uma politica de inovacdo que unifique e estabeleca todos 0s eixos

propostos pelo guia nacional de orientacdo para elaboracéo da politica de inovagdo nas ICTS, a fim



de preencher as lacunas existentes na legislacao atual da universidade com as possibilidades que a Lei
de Inovacéo estabelece.

Em relacéo as dificuldades, encontram-se a falta de recursos humanos no setor e a caréncia de
licenciamento e Transferéncia de tecnologia. Contudo, apesar das dificuldades apontadas, a
instituicdo ficou em primeiro lugar, com 94 registros, no ranking das universidades que mais
apresentaram pedidos de registros de patentes no Brasil.

As acdes do NITT/UFCG tém contribuido para protecdo da Propriedade Intelectual (Pl) gerada
pela universidade, principalmente, na realizacdo de cursos, webinars, palestras, assim como, pela a
importancia do projeto Observatdrio de Inteligéncia Tecnoldgica — OBITEC. Sugere-se que futuros
estudos sejam realizados a fim de analisarem mecanismos efetivos no licenciamento e transferéncia
de tecnologias da instituicdo, na busca da geracdo de inovagdes que fomentem o desenvolvimento

socioeconémico regional e nacional.
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APENDICE D - Proposta de minuta para a Politica Inovacdo da Universidade Federal
de Campina Grande

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE

RESOLUCAO N.° XX/XXXX

Institui a Politica de Inovacdo da UFCG prevista na
Lei n° 10.973/2004, na Lei n° 13.243/2016 e no
decreto n°® 9.283/2018.

O Colegiado Pleno da Universidade Federal de Campina Grande, usando das atribui¢cdes

gue lhe séo conferidas estatutaria e regimentalmente,

Considerando as pecas constantes no Processo n.° 23096. XXXXX/XX-XX,

Considerando a Constituicdo Federal, em seu artigo 218, alterado pela Emenda
Constitucional 85/2015, que estipula a obrigacdo do Estado promover e incentivar a
inovacao, devendo ter tratamento prioritario, para a solugdo dos problemas brasileiros e
para o desenvolvimento do sistema produtivo nacional e regional,

Considerando que o artigo 15-A, da Lei n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, estabelece
gue as Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas (ICTs) de direito publico deverao instituir sua
Politica de Inovagcédo, em consonéancia com as prioridades da politica nacional de ciéncia,
tecnologia e inovagao e com a politica industrial e tecnologica nacional;

Considerando as determinacdes da Lei n°. 8.959, de 20 de dezembro de 1994, que dispde
sobre as relagfes entre as instituicdes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica
e tecnoldgica e as fundacdes de apoio, e do seu regulamento, o Decreto n°. 7.423, de 31
de dezembro de 2010,

Considerando o disciplinamento legal da politica de inovacgéo a partir da Lei n® 13.243, de
11 de janeiro de 2016, que dispde sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, a
pesquisa, a capacitacao cientifica e tecnologica e a inovacgao; e,



Considerando o novo marco legal de ciéncia, tecnologia e inovacgéo, o Decreto n° 9.283, de
7 de fevereiro de 2018, que regulamenta a Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, a Lei
n°®13.243, de 11 de janeiro de 2016, o art. 24, § 3°, e 0 art. 32, § 7°, da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, o art. 1° da Lei n° 8.010, de 29 de marco de 1990, e o art. 2°, caput,
inciso |, alinea “g”, da Lei n® 8.032, de 12 de abril de 1990, e altera o Decreto n°® 6.759, de
5 de fevereiro de 2009, para estabelecer medidas de incentivo a inovagdo e a pesquisa
cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo, com vistas a capacitacédo tecnolégica, ao
alcance da autonomia tecnolégica e ao desenvolvimento do sistema produtivo nacional e
regional:

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°. A Politica de Inovacdo da UFCG segue o0s preceitos emanados pelo marco
regulatorio da inovacdo (Lei n® 13.243/2016), pela Lei de Propriedade Industrial (Lei n°
9.279/1996) e legislacao correlata vigente e segue 0s seguintes principios:

I- Compromisso com o desenvolvimento econdmico e social do pais;

Il - Transparéncia de atos e processos;

Il - Eficiéncia e eficacia das acoes;

IV - Estimulo a promocéo de parcerias estratégicas;

V - Inovacdo como eixo prioritario em acdo transversal que permeia as atividades
fundamentais e indissociaveis da Universidade (ensino, pesquisa e extensdo), que
envolvem novos processos, teorias, servigos e produtos, ou seu melhoramento, resultando
em desenvolvimento social.

Art.2°. Constituem-se em objetivos da Politica de Inovacédo da UFCG:

l. Induzir e ampliar o compartilhamento de saberes e experiéncias com a sociedade local,
nacional e internacional;

Il. Disseminar a cultura da propriedade intelectual;

lll. Promover e apoiar transferéncia de tecnologia;

IV. Promover as ac¢des de empreendedorismo inovador;

V. Garantir & populacdo o acesso aos beneficios econdmicos e sociais gerados pelas

criacdes produzidas na instituicao.



CAPITULO I
DO NUCLEO DE INOVACAO TECNOLOGICA (NIT)

Art.3° O Nucleo de Inovagédo e Transferéncia de Tecnologia — NITT, estruturado nos moldes
preconizados pela Lei de Inovacdo, é a unidade responsavel pela implementacéo,
execucao e gestdo da politica de inovacao e transferéncia de tecnologia no ambito do
Programa de Inovacéo e Transferéncia de Tecnologia da Universidade Federal de Campina
Grande — UFCG, vinculada administrativamente ao Gabinete do Reitor.

Art.3° Ao NITT compete:

| — Zelar pela manutencéo de politicas Institucionais de estimulo a protecdo das criagcdes,
licenciamento, inovagéo e outras formas de transferéncia de tecnologia;

Il — avaliar acordos, convénios ou contratos a serem firmados entre a UFCG e Instituicdes
Publicas ou Privadas, quanto a observancia da proporcéo da propriedade intelectual e sua
equivaléncia ao montante do valor agregado do conhecimento j& existente no inicio da
parceria, dos recursos humanos, financeiros bem como dos materiais alocados pelas
partes contratantes;

[l — emitir parecer sobre a concessao dos direitos de propriedade intelectual da UFCG,
para que o(s) respectivo(s) inventor(es) possa(m) exercer esse direito, em seu proprio
nome e sob sua inteira responsabilidade, nos termos da legislacdo pertinente;

IV — zelar para que os pesquisadores, permanentes ou temporarios da UFCG, cumpram a
exigéncia legal de néo divulgar, noticiar ou publicar qualquer aspecto de criacdes de cujo
desenvolvimento tenha participado diretamente ou tomado conhecimento por forca de suas
atividades, sem antes obter expressa autorizagdo do NITT;

V — Avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisas
desenvolvidos no ambito da UFCG ou externamente, com a participacado de seus docentes
eou discentes;

VI — avaliar solicitacbes de protecdo ao conhecimento, requeridas por inventor
independente, decidir sobre sua adog&do, mediante contrato, e inform&-lo nos prazos legais;
VIl — opinar quanto a conveniéncia de divulgacéo e promover a protecdo das invencdes no
ambito da UFCG;

VIII — acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencdo dos titulos de

propriedade intelectual da UFCG;



IX —acompanhar o andamento e efetuar os devidos pagamentos referentes aos processos
de propriedade intelectual, os privilégios ja concedidos e a averbacdo e o andamento dos
contratos de transferéncia de tecnologia;

X — calcular e monitorar o recebimento e a distribuicdo dos ganhos econémicos resultantes
dos contratos de transferéncia de tecnologia, conjuntamente com a Pro-Reitoria de
Administragdo da UFCG;

XI — elaborar o Relatério Anual de Prestacao de Contas a ser encaminhado a Reitoria, para
apreciacdo e encaminhamentos cabiveis;

Xl — manter alimentado o website do NITT, com as informacdes relativas as suas atividades
e demais informacdes de interesse publico, relativas a inovacdo e transferéncia de
tecnologia;

XIII. Desenvolver estudos de prospeccao tecnoldgica e de inteligéncia competitiva de forma
a orientar as acoes de inovagao da instituicao;

XIV. Desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia da inovacdo gerada pela
instituicao;

XV. Desenvolver na instituicdo as condi¢cdes necessarias a geracao de acbes que
favoregcam uma maior integragdo da academia com organizagdes governamentais e nao
governamentais em atividades de inovacdo, estimulando a convergéncia entre as
competéncias tecnolégicas da UFCG e as demandas da sociedade;

XVI - Fomentar e coordenar as acfes de empreendedorismo e incubacéo de projetos ou
empresas, no ambito da UFCG;

XVII - Incentivar as empresas juniores da UFCG a desenvolverem atividades de inovacao
e acompanha-las em conjunto com as Pré-Reitorias envolvidas com essas empresas.
XVIII. Trabalhar em conjunto com a Fundacao Parque Tecnolégico da Paraiba de Apoio a
UFCG em atividades de inovagdo com interagdo com empresas, tais como parcerias
tecnoldgicas, contratos de licenciamento, projetos de inovacao, dentre outras analogas.
XIX. Negociar e auxiliar na gestdo dos acordos de parceria e convénios entre a UFCG e
instituicbes publicas e privadas, nacionais e internacionais, constituidos no ambito da

Universidade.



CAPITULO IlI
DAS PARCERIAS ESTRATEGICAS

Art. 6°. E facultado & UFCG celebrar acordos de parceria e convénios com instituicoes
publicas, privadas e organizacfes sociais para realizacdo de atividades conjuntas de
pesquisa cientifica e tecnoldgica e de desenvolvimento de tecnologia, produto, servigo ou
processo, como previsto no art. 9° da Lei de inovacgéo n°® 10.973 de 2004.

§ 1° As atividades institucionais de estimulo a parcerias com instituicdes publicas, privadas
e organizacdes sociais para realizacdo das atividades previstas no caput seréo
acompanhadas pelo NITT.

§ 2° O servidor ou o aluno de graduacéo ou de pds-graduacao envolvidos na execucédo das
atividades previstas no caput deste artigo poderdo receber bolsa de estimulo a inovacdo
diretamente da UFCG, de fundacao de apoio ou de agéncia de fomento.

§ 3° As partes deverdo prever, em instrumento juridico especifico, a titularidade da
propriedade intelectual e a participacdo nos resultados da exploracdo das criacGes
resultantes da parceria, assegurando aos signatarios o direito a exploragcdo, ao
licenciamento e a transferéncia de tecnologia, observado o disposto nos 8§ 4° ao 7° do Art.
6° da Lei n® 10.973, de 2004.

8 4° A propriedade intelectual e a participacao nos resultados referidas no § 2° supra seréo
asseguradas as partes contratantes, nos termos do contrato, podendo a UFCG ceder ao
parceiro privado a totalidade dos direitos de propriedade intelectual mediante compensacao
financeira ou ndo financeira, desde que economicamente mensuravel.

8 5° A bolsa concedida nos termos deste artigo caracteriza-se como doacédo, ndo configura
vinculo empregaticio, ndo caracteriza contraprestacao de servicos nem vantagem para o
doador para efeitos do disposto no Art. 26 da Lei n° 9.250, de 1995, e ndo integra a base
de célculo da contribuicdo previdenciaria, aplicando-se o disposto neste paragrafo a fato
pretérito, como previsto no inciso | do Art. 106 da Lei n®5.172, de 1966.

Art. 7° Parte dos percentuais de ressarcimentos institucionais destinados nos respectivos
orcamentos de projetos de parceria da universidade com entidades publicas e privadas
deveréo ser destinados para manutencao das atividades do NIT, conforme regulamentado

em resolucgéo propria.

Art. 8° A UFCG, no ambito de suas atribuicdes e pelo melhor interesse de sua estratégia

para favorecer uma maior integracdo da academia com outros setores, podera destinar



recursos para promocao de iniciativas de prospeccéo de potenciais parceiros, articulacao
de novas parcerias e divulgacdo das competéncias a disposicdo na universidade, com
vistas a estimular a cooperagdo entre a UFCG e instituicdes publicas, privadas e
organizacdes sociais.

Paragrafo Unico - As atividades institucionais de estimulo a parcerias com instituicdes
publicas, privadas e organizagfes sociais para realizacéo das atividades previstas no caput

serdo acompanhadas pelo NIT.

CAPITULO IV
DO COMPARTILHAMENTO DE INFRAESTRUTURA E CAPITAL INTELECTUAL

Art. 9° A UFCG podera, mediante contrapartida financeira ou ndo financeira, nos termos
das normas vigentes, por meio de contrato ou convénio:

| — permitir a utilizagdo de seus laboratdrios, equipamentos, instrumentos, materiais e
demais instalacdes existentes nas suas dependéncias com ICT’s, empresas ou pessoas
fisicas voltadas para as atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovacéo, desde que
tal permissao néo interfira diretamente na sua atividade-fim ou com ela conflite;

Il — compartilhar seus laboratérios, equipamentos, instrumentos, materiais e demais
instalagbes, com microempresas e empresas de pequeno porte, ICT ou empresas em
acOes voltadas a inovacéo tecnolégica para consecucao das atividades de incubacao, sem
prejuizo de sua atividade finalistica;

[l - Permitir o uso de seu capital intelectual em projetos de pesquisa, desenvolvimento e
inovacao;

IV - Disponibilizar espaco em prédios compartilhados aos interessados em ingressar no
ambiente promotor da inovacao;

V - Participar da criacdo e da governanca das entidades gestoras de ambientes promotores
da inovacédo, desde que adotem mecanismos que assegurem a segregacao das funcoes
de financiamento e de execucao e operagao.

Art. 10. A permisséo para a utilizagdo e o compartilhamento de que trata o art. 1.° deverdo
ser aprovadas pela Unidade Académica a qual se vinculam os ambientes e equipamentos,
respeitadas as orientacdes estratégicas e prioridades institucionais, mediante critérios e
requisitos que contemplem:

| — cobertura de custos;

Il — remuneracao da utilizagdo por prazo determinado;



lIl — ressarcimento de eventuais prejuizos pela utilizacdo da instalacdo ou equipamentos;
IV — igualdade de condi¢Oes para os interessados.

Art. 11° O efetivo compartiihamento e utilizagdo da infra-estrutura da UFCG devera
observar as seguintes prioridades:

| — projetos que apresentem contribuices positivas as linhas de pesquisa ja desenvolvidas
pela Unidade ao qual o laboratério esteja vinculado;

Il — atividades finalisticas da Unidade, considerando que os projetos que envolvam a
utilizacdo e o compartilhamento dos laboratorios ndo podem, em nenhuma hipétese,
comprometer ou substituir as atividades cotidianas da Unidade;

lIl — projetos que envolvam a participacdo de discentes da UFCG;

IV — projetos de desenvolvimento de produtos ou processos inovadores com impacto na
industria regional;

V — projetos de desenvolvimento de tecnologias com impacto social,

VI — projetos que envolvam empresas de micro e pequeno porte, com base no Art. 27 da
Lei 10.973/2004 e Lei Complementar n°. 123/2006.

Art. 12.° Cabera a cada Unidade Académica especificar os horarios e as condicbes em que
os laboratérios estardo disponiveis para utilizacdo e compartilhamento pelas empresas
interessadas.

Art. 13.° A utilizacdo dos laboratorios devera ter prazo determinado e contrapartida
financeira.

§ 1.° A contrapartida financeira podera ser calculada por hora/laboratério ou na forma de
pagamento de royalties a ser efetuado pela empresa, ao iniciar a comercializacdo da
tecnologia desenvolvida no laboratorio, formalizada em clausulas contratuais.

§ 2.° Nos casos em que o0 uso do laboratorio se der mediante contrapartida financeira por
hora/equipamento, sem a participacdo de pesquisadores e sem a utilizacdo de
conhecimento pré-existente da Universidade, e produzir resultados inovadores passiveis
de protecdo, ndo havera a titularidade em favor da Universidade.

Art. 14.° A formalizagdo da utilizagdo e compartilhamento de laboratorios de que trata esta
resolucéo dar-se-a sempre de forma expressa e por escrito, através de contrato especifico
a ser firmado entre a Universidade e o interessado, com clausulas especificas sobre
propriedade intelectual, confidencialidade, Caderno de Laboratorio, forma de contrapartida,

dentre outras.



Paragrafo unico. Caso haja participacdo de pesquisadores da Universidade, o contrato
devera garantir, pelo menos, a co-titularidade da Universidade sobre a propriedade
intelectual.

Art. 15.° Para o efetivo compartilhamento e utilizacdo de infra-estrutura da UFCG, sera
assegurada a igualdade de oportunidades para as empresas, através da publicacdo de
editais, nos quais constardo as condi¢des, critérios e requisitos para a efetivacdo do
contrato.

Paragrafo unico. Os critérios ndo poderao conflitar com as prioridades gerais estabelecidas
no art. 3.° desta Resolucao.

Art. 16.° O NITT sera responsavel pela divulgacdo da disponibilidade de seus laboratérios,
equipamentos, instrumentos e demais instalagdes, conforme condi¢des informadas pelas
respectivas Unidades Académicas, podendo utilizar, dentre outros meios, a pagina
eletrbnica da UFCG, para disponibilizar os editais.

CAPITULO V
DO EMPREENDEDORISMO E AMBIENTES PROMOTORES DA INOVACAO

Art. 17°. A UFCG, por meio do NITT e das Pro-Reitorias, difundira e estimulara a cultura
empreendedora.
Art. 18 °©. A UFCG, por meio do NITT, propde-se a efetuar as seguintes agcdes no ambito
institucional:

| - Incentivar e apoiar o surgimento de empresas de base tecnoldgica, criativa e
inclusiva;

Il - Estabelecer relagbes que promovam a aproximacdo da UFCG com o setor
produtivo nacional;
[l - Propiciar novas oportunidades de trabalho aos egressos da UFCG pela implementacéo
de empresas de base tecnoldgica, criativa e inclusiva.
Art. 19°. A UFCG, por meio do NITT, apoiara a criagao, a implantacéo e a consolidacéo de
ambientes promotores da inovacgdo, incluidos parques e polos tecnoldgicos e incubadoras
de empresas como forma de incentivar o desenvolvimento tecnolégico, o aumento da
competitividade e a interacdo entre as empresas, a sociedade e ICTs.
Paragrafo unico. As incubadoras de empresas, 0s parques e polos tecnologicos e o0s
demais ambientes promotores da inovacao estabelecerdo suas regras para fomento,

concepgao e desenvolvimento de projetos em parceria e para selecdo de empresas,



startups, spin-offs de origem académica e empresas juniores para ingresso nesses
ambientes.

Art. 20. Na hipdtese de ambientes promotores da inovacédo na UFCG, sera divulgado edital
de selecdo para a disponibilizacdo de espaco em prédios compartilhados com pessoas
juridicas interessadas em ingressar nesse ambiente.

§ 1°. O edital de sele¢do devera dispor sobre as regras para ingresso no ambiente promotor
da inovagao.

§ 2°. Os instrumentos juridicos a serem celebrados entre a UFCG e as empresas incubadas
deverao prever clausulas de resultados junto as empresas incubadas.

§ 3° Desde que previsto nos respectivos instrumentos juridicos, na forma indicada no
caput, a gestdo administrativa e financeira dos contratos ou convénios podera ser realizada
por fundacédo de apoio que seja credenciada para prestar apoio aos projetos de ensino,
pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e de inovagéo
de interesse da UFCG.

§ 4°. Na hipotese de os instrumentos juridicos preverem clausulas de resultados junto as
empresas incubadas, os valores arrecadados serdo geridos pelo NITT e investidos nos
ambientes promotores da inovacdo e em projetos de inovacdo da UFCG, bem como
servirdo para acelerar empresas incubadas pertencentes ao ambiente promotor da
inovagao, para contratar empresas juniores e outras estruturas de mentoria, consultoria e

treinamento para prestacéo de servigos junto aos ambientes promotores da inovacao.

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

Art. 21. E facultado & UFCG prestar a instituicbes plblicas, privadas e organizacées sociais
servicos técnicos especializados compativeis com os objetivos da Lei 10.973, de 2004, e
suas alteracdes, nas atividades voltadas a inovacéo e pesquisa cientifica e tecnolégica no
ambiente produtivo.

§ 1°. A prestacdo de servicos prevista no caput dependerd de aprovacao pelo
representante legal maximo da universidade, facultada a delegacdo a mais de uma
autoridade e vedada a subdelegacéo.

Art 22. Caso seja obtida qualquer criagcédo pela ICT, empresa ou organizacao que

compartilhar ou usar os laboratérios da UFCG, nos casos em que houver ou ndo a



participacao cientifica e tecnologica do UFCG, a propriedade sobre a criacao obtida devera

ser tratada em instrumento juridico proéprio.

CAPITULO VII
DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Art. 23. Quaisquer criagdes que tenham resultado de atividades realizadas com a utilizacéo
das instalac6es da UFCG ou com o emprego de seus bens tangiveis ou intangiveis, meios,
dados, informacdes, conhecimentos e equipamentos deverdo ser objeto de protecdo dos
direitos de propriedade intelectual, nos termos das normas vigentes.

§ 1°. AUFCG é titular dos direitos de propriedade intelectual das criagdes ou das inovacgoes.
§ 2°. A UFCG podera compartilhar o direito de propriedade intelectual com outras pessoas
fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, participantes das criagdes ou das inovacoes
desenvolvidas com compartiihamento de conhecimento e instalacdes, desde que
expressamente previsto em clausula especifica, constante no contrato ou acordo celebrado
entre os participes.

Art. 24. Sao consideradas criacdes de titularidade da UFCG quando realizada por:

| - Servidores, docentes e técnico-administrativos, com vinculo permanente ou temporario
com a universidade, no exercicio de suas funcdes, que tenham contribuido para o
desenvolvimento de criacdes;

Il - Bolsistas, discentes e/ou estagiarios e eventuais co-orientadores, com vinculo com a
universidade, que realizem atividades que tenham contribuido para o desenvolvimento de
criagdes, no exercicio de suas atividades na UFCG,;

lll - Professores e pesquisadores visitantes, brasileiros ou estrangeiros, que tenham
contribuido para o desenvolvimento de criagdes, no exercicio de suas atividades na UFCG.
§ 1°. As pessoas referidas nos incisos I, Il e Il deste artigo, que tenham contribuido para o
desenvolvimento de criacdes, ndo perderdo a condi¢cdo de criador, ainda que, a época em
gue forem protegidos, transferidos ou licenciados os respectivos direitos sobre a criagao
ou invengao, 0s mesmos ndo mais possuam vinculo com a UFCG.

§ 2°. Poderdo, também, ser considerados criadores as pessoas fisicas que, mesmo nao
mencionadas nos incisos |, Il e Ill deste artigo, tenham participado do desenvolvimento da
criagao.

Art. 25. Os instrumentos juridicos, sob qualquer forma, celebrados entre a UFCG e

terceiros, e que possam gerar criagdo passivel de protecdo, necessariamente, deverdo



conter clausulas de regulacdo da propriedade intelectual, sigilo e confidencialidade,
inclusive os firmados diretamente com fundacdo de apoio credenciada, com objetivo de
apoiar projetos de ensino, pesquisa, extensédo e desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e de inovacao, respeitados os tramites legais.

Art. 26. Os pedidos de patentes e/ou registros serdo encaminhados pelo(s) criador(es) ao
NITT/UFCG, que se encarregara de efetivar o depdsito ou registro no Brasil.

Paragrafo Unico. Para depdsitos ou registros em outros paises, deverd haver acordos e
justificativas para sua efetivacao.

Art. 27. E vedado ao dirigente, ao criador ou a qualquer servidor, empregado ou prestador
de servicos da instituicao divulgar, noticiar ou publicar qualquer aspecto de cria¢des de cujo
desenvolvimento tenha participado diretamente ou tomado conhecimento por forca de suas
atividades, sem antes obter expressa autorizacado da UFCG.

Art. 28. A UFCG podera ceder os seus direitos sobre a criagdo, por meio de manifestacédo
expressa e motivada, e a titulo ndo oneroso ao criador, para que 0s exerga em seu proprio
nome e sob a sua inteira responsabilidade, ou a terceiro, mediante remuneracao, conforme
normas vigentes.

Art. 29. E assegurada aos criadores a participacdo nos ganhos econémicos, auferidos pela
UFCG, resultantes de contratos de transferéncia de tecnologia e de licenciamento para
outorga de direito de uso ou de exploracédo de criacdo protegida da qual tenha sido o
inventor, obtentor ou autor, conforme normas vigentes.

Paragrafo Unico. Entende-se por ganho econdmico toda forma de royalty, de remuneracéo
ou quaisquer beneficios financeiros resultantes da exploracdo direta ou por terceiros da
criacao protegida.

Art. 30. E assegurada aos criadores participacdo de 1/3 (um ter¢o) nos ganhos econémicos,
auferidos pela UFCG, resultantes de contratos de transferéncia de tecnologia e de
licenciamento para outorga de direito de uso ou de exploragéo de criacao protegida da qual
tenha sido o inventor, obtentor ou autor.

8 1°. Os restantes 2/3 (dois tercos) que cabem a universidade serdo destinados de forma
igualitaria e alocados para os Centros Académicos ou 6rgdos suplementares que
participaram da criagcdo e para o NITT, que investirhd estes recursos em projetos de
inovagao.

§ 2°. Poderdo os Centros Académicos ou 6rgdos suplementares destinar até 100% dos

ganhos econdmicos de direito de uso ou de exploragcdo de criacdo protegida diretamente



para as unidades que participaram da transferéncia de tecnologia, por meio de projeto
submetido a instituicao.

§ 3°. Entende-se por ganho econdmico toda forma de royalty, ou de remuneragéo ou
qguaisquer beneficios financeiros resultantes da exploracdo direta ou por terceiros da
criacao protegida.

Art. 31. A UFCG, na elaboracdo e na execucdo de seu orcamento, adotara as medidas
cabiveis para a administracdo e a gestdo de sua politica de inovagdo para permitir o
recebimento de receitas e 0 pagamento de despesas decorrentes da aplicacao do disposto
nos arts. 4° a 9° 11 e 13, da Lei n® 10.973/2004, e o pagamento das despesas para a
protecdo da propriedade intelectual e o pagamento devido aos criadores e aos eventuais
colaboradores.

Paragrafo Unico. A captacdo, a gestdo e a aplicacao das receitas proprias da UFCG, de
que tratam os arts. 4° a 9° 11 e 13, da Lei n°® 10.973/2004, poderédo ser delegadas a
fundacdo de apoio, quando previsto em contrato ou convénio, devendo ser aplicadas
exclusivamente em objetivos institucionais de pesquisa, desenvolvimento e inovacéao,

incluindo a carteira de projetos institucionais e a gestao da politica de inovacao.

CAPITULO VI
DO LICENCIAMENTO E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

Art. 32. A UFCG poderé celebrar contrato de transferéncia de tecnologia e de licenciamento
para outorga de direito de uso ou de exploracdo de criacdo por ela desenvolvida
isoladamente ou por meio de parceria, nos termos do Decreto n°. 9.283/2018.

Paragrafo Unico. O contrato mencionado no caput também podera ser celebrado com
empresas que tenham, em seu quadro societario, pesquisador publico da UFCG, de acordo
com o disposto no art. 11 do Decreto n°.9.283/2018.

Art. 33. A realizacao de licitagdo em contratacéo realizada pela UFCG para a transferéncia
de tecnologia e para o licenciamento de direito de uso ou de exploragcdo de criacéo
protegida é dispensavel.

§ 1°. A contratacdo com clausula de exclusividade, para os fins de que trata o caput, deve
ser precedida da publicacdo de extrato da oferta tecnologica em sitio eletrénico do NITT/
UFCG.



§ 2°. Quando néo for concedida exclusividade ao receptor de tecnologia ou ao licenciado,
0S contratos previstos no caput deste artigo poderao ser firmados diretamente, para fins de
exploracéo de criagdo que deles seja objeto.
§ 3° Nos casos de desenvolvimento conjunto com empresa, esta podera ser contratada
com clausula de exclusividade, dispensada a oferta publica, devendo ser estabelecida em
convénio ou contrato a forma de remuneragéo.
8§ 4°. A empresa detentora do direito de exploracdo de criagcdo protegida perdera
automaticamente esse direito caso ndo comercialize a criacdo dentro do prazo e condi¢cdes
definidas no contrato, podendo a UFCG proceder a novo licenciamento.
§ 5° A UFCG adotara as modalidades de oferta tecnologica, que incluem a concorréncia
publica e a negociacéo direta, conforme art. 12 do Decreto n°. 9.283/18.
§ 6°. A modalidade de oferta tecnologica escolhida sera previamente justificada em deciséo
fundamentada, por meio de processo administrativo.
Art. 34. A UFCG poderd, nos termos da legislacdo vigente, participar minoritariamente do
capital social de empresas, com o proposito de desenvolver produtos ou processos
inovadores que estejam de acordo com as diretrizes e prioridades definidas nas politicas
de ciéncia, tecnologia, inovacdo e de desenvolvimento industrial de cada esfera de
governo.
CAPITULO IX
DAS POSSIBILIDADES DE AFASTAMENTO DO PESQUISADOR PUBLICO E DA
CONCESSAO DE LICENCA PARA CONSTITUIC}AO DE EMPRESA

Art. 35. Observada a conveniéncia e a oportunidade da UFCG, é facultado ao pesquisador
publico o afastamento para prestar colaboracéo a outra ICT em atividades compativeis com
a natureza do cargo efetivo ou emprego publico por ele exercido na instituicdo de origem,
nos termos do inciso Il do art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas
alteracoes.

8§ 1° As atividades desenvolvidas pelo pesquisador publico, na instituicdo de destino,
devem ser compativeis com a natureza do cargo efetivo ou emprego publico por ele
exercido na instituicao de origem.

§ 2° Durante o periodo de afastamento de que trata o caput do presente artigo, sdo
assegurados ao servidor da UFCG o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, bem como progressao funcional e os

beneficios do plano de seguridade social ao qual estiver vinculado.



§ 3° As gratificagOes especificas do exercicio do magistério somente serdo garantidas, na
forma do § 1o, caso o servidor da UFCG se mantenha na atividade docente em instituicdes
cientificas e tecnoldgicas.

Art. 36. A UFCG podera conceder ao seu servidor, que ndo esteja em estagio probatorio,
licenca sem remuneragdo para constituir, individual ou associadamente, empresa com a
finalidade de desenvolver atividade empresarial relativa a inovacao.

8§ 1° A licenca a que se refere o caput dar-se-a pelo prazo de até trés anos
consecutivos, renovavel por igual periodo.

§ 2° N&o se aplica ao pesquisador publico que tenha constituido empresa na forma
deste artigo, durante o periodo de vigéncia da licenca, o disposto no inciso X do art. 117
da Lein°8.112, de 1990.

§ 20. Caso a auséncia do servidor licenciado acarrete prejuizo as atividades da
UFCG, podera ser efetuada contratacdo temporaria nos termos da Lei n° 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, independentemente de autorizacéo especifica.

§ 3°. A licenca de que trata este artigo podera ser interrompida, a qualquer tempo, a
pedido do pesquisador publico, conforme art. 15 do decreto n® 9.283/18.

CAPITULO X
DO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO
E INOVACAO PELO PESQUISADOR PUBLICO

Art. 37 O pesquisador publico em regime de dedicacdo exclusiva, inclusive aquele
enquadrado em plano de carreiras e cargos de magistério, podera exercer atividade
remunerada de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo em ICT ou em empresa e participar
da execucéo de projeto aprovado ou custeado com recursos previstos no art. 8° da lei n°
10.973/2004, desde que observada a conveniéncia da UFCG e assegurada a continuidade
de suas atividades de ensino, pesquisa e extenséo na referida universidade, a depender

de sua respectiva natureza, conforme regulamentado em resolucdo da UFCG.

CAPITULO XI

DAS BOLSAS DE ESTIMULO A INOVACAO PARA FORMACAO E CAPACITACAO DE
RECURSOS HUMANOS



Art. 38 A UFCG podera conceder, bem como autorizar seus servidores a receber de
fundacado de apoio credenciada ou de agéncia de fomento, bolsas de estimulo a inovacéo
no ambiente produtivo, destinadas a formacéo e a capacitacdo de recursos humanos e a
agregacao de especialistas, em ICTs e em empresas, que contribuam para a execucéo de
projetos de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo e para as atividades de
extensdo tecnoldgica, de protecdo da propriedade intelectual e de transferéncia de
tecnologia.

CAPITULO XII

DO ESTIMULO AO INVENTOR INDEPENDENTE
Art. 39 O inventor independente, que comprove depésito de pedido de patente, podera
solicitar a adocdo de sua criagdo a UFCG, que decidirA quanto a conveniéncia e a
oportunidade da solicitacdo e a elaboracéo de projeto voltado a avaliacdo da criacdo para
futuro desenvolvimento, incubacdo, utilizacdo, industrializacédo e inser¢cdo no mercado.
§ 1°. O NITT avaliara a invencéo, a sua afinidade com a respectiva area de atuagéo e o
interesse no seu desenvolvimento.
§ 2°. O NITT informar& ao inventor independente, no prazo maximo de 6 (seis) meses, a
decisédo quanto a adoc¢éo a que se refere o caput deste artigo.
Art. 40 A UFCG podera apoiar o inventor independente que comprovar o depdésito de
patente de sua criacdo, entre outras formas, por meio de:
|. Andlise da viabilidade técnica e econémica do objeto de sua invencéo;
ll. Assisténcia para transformacdo da invencdo em produto ou processo com 0sS
mecanismos financeiros e crediticios dispostos na legislacao;
lll. Assisténcia para constituicdo de empresa que produza o bem objeto da invencao;
IV. Orientacao para transferéncia de tecnologia para empresas ja constituidas.
Art. 41. O inventor independente que comprovar o depdésito de patente de sua criacao, e
mediante parecer do NITT, podera participar de programas relacionados a mecanismos de
geracdo de empreendimento na UFCG.
Paragrafo Unico. Adotada a invencédo pela UFCG, o inventor independente comprometer-
se-4, mediante contrato, a compartilhar os ganhos econdmicos auferidos com a exploragéo

industrial da invencéo protegida.



CAPITULO XiIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42. Os casos omissos nesta resolucao serdo resolvidos pelo Conselho Universitario.
Art. 43. Revogam-se as seguintes Resolugdes:

| - Resolugéo n°® 02/2009 de 15 de dezembro de 2009;

Il - Resolugéo n° 13/2010 26 de outubro de 2010;

lll - Resolug&o n® 08/2013 de 26 de julho de 2013.

Art. 44. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da

UFCG.
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