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RESUMO

O referido trabalho trata-se de um portfélio que tem finalidade académica e possui
dez projetos da area do design grafico. Atualmente, essa area estende-se para além
dos objetos graficos (Que envolvem apenas impressao), abrange o desenvolvimento
de projetos de sinalizagdo, identidade visual, suportes audiovisuais (como material
grafico didatico, animagao digital, fotografia publicitaria), e outros. O papel de um
profissional da area envolve utilizar elementos visuais diversos para criar uma
comunicagcao eficaz que alcance a solugdo necessaria para o determinado
problema. O objetivo deste trabalho € apresentar as metodologias e resultados dos
projetos desenvolvidos pela estudante como requisito para a conclusédo do curso de
graduacdo em Design Gréafico. As metodologias utilizadas nos projetos
apresentados neste trabalho foram a de Maria Luisa Pedn (2003) para a criagao de
identidade visual, e a de Joan Costa (2007) para a criagcdo de sistemas de
sinalizagdo. Os projetos inserem-se nas seguintes areas: seis de criagdo de marca e
identidade visual, dois de sinalizagdo (de ambiente externo e exposicao
permanente) e dois de diagramacao e ilustracdo. Alguns desses projetos tiveram a

participagédo de outros estudantes que foram mencionados ao decorrer do trabalho.

Palavras-chave: Portfolio; Design Grafico; Metodologia Projetual.



ABSTRACT

This work is a portfolio that has an academic purpose and has ten projects in the
area of graphic design. Currently, this area extends beyond graphic objects (which
involve only printing), covering the development of signage projects, visual identity,
audiovisual supports (such as didactic graphic material, digital animation, advertising
photography), and others. The role of a professional in the field involves using
diverse visual elements to create effective communication that achieves the
necessary solution to the given problem. The objective of this work is to present the
methodologies and results of the projects developed by the student as a requirement
for the completion of the undergraduate course in Graphic Design. The
methodologies used in the projects presented in this work were that of Maria Luisa
Pedn (2003) for the creation of visual identity, and that of Joan Costa (2007) for the
creation of signaling systems. The projects fall into the following areas: six for
branding and visual identity, two for signage (external environment and permanent
exhibition) and two for layout and illustration. Some of these projects had the

participation of other students who were mentioned throughout the work.

Keywords: Portfolio; Graphic Design; Project Methodology.
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1. Apresentagao

Segundo Cardoso (2008), design grafico € um grupo de atividades que tem
como objetivo a criagdo de materiais de comunicagao visual, como livros, revistas,
folhetos e muitos outros. Design grafico é a area responsavel pelo desenvolvimento
desses projetos, criando solugdes graficas para os problemas que sao apresentados
ao designer grafico, e para a desenvoltura das solugdes, os designers utilizam-se de
metodologias projetuais.

Este trabalho teve como objetivo apresentar o portfélio académico de dez
projetos (desenvolvidos através de metodologias projetuais) realizados durante o
curso superior de Design Grafico. Os métodos projetuais possuem uma grande
importancia no design, porque é através deles que um projeto pode ser provado

como a solugado mais adequada para o problema. De acordo com Pedn (2003, p.50):

"E possivel o desenvolvimento de um projeto sem uso de uma metodologia,
mas certamente isso ocorrera de forma mais dificil, truncada e cansativa.
[...] a possibilidade de erros e imprevistos € bem maior, ja que a auséncia
de metodologia leva também a auséncia de controle das variagdes

envolvidas e a ocorréncia de distragdes e omissdes."

Dessa forma, entende-se que o caminho mais confiavel para a criagédo de um
projeto de design grafico é através do uso de metodologias, para assim conseguir
uma solucao adequada para o determinado problema.

As metodologias utilizadas nos projetos apresentados neste trabalho foram:
1. A metodologia de Maria Luisa Pedn (2003), para o desenvolvimento de
identidade visual, a autora divide seu método em trés etapas (problematizagéo,
concepgao, e especificacdo), e em cada uma delas apresenta subetapas que guiam
o designer para a criagao da solugao; e 2. Joan Costa (2007), para a criagao de
sistemas de sinalizagcdo, o método também ¢é dividido em etapas (coleta de
informagdes, concepgao do sistema, sistema basico de cddigos e sinais, design
grafico, especificagbes técnicas, e supervisdo e implementagdo) e conduzem desde
a coleta de dados até a implementagao da sinalizacao.

O uso dessas metodologias foi exposto nas apresentacbes e estdo

explanadas juntamente com cada projeto, onde também esta exposto quais foram



os clientes envolvidos nos projetos, as solugbes encontradas para os problemas,
suas implantacbes e as apresentagdes individuais na plataforma Behance (

https://www.behance.net/brendalee9).



2. Metodologia

Para o desenvolvimento dos projetos apresentados neste trabalho, foram
usadas metodologias projetuais apresentadas durante a graduagdo em design
grafico. Essas metodologias foram utilizadas para otimizar o processo de criagao e
usufruir de processos racionais para o desenvolvimento da melhor solugédo para os
problemas encontrados. As metodologias utilizadas foram a de Maria Luisa Pedn
(2003) e a de Joan Costa (2007).

2.1 Maria Luisa Peé6n (2003)

A metodologia de Pedn (2003) divide o método em trés grandes etapas:
Problematizagdo, concepc¢ao, e especificagcdo. A metodologia foi adaptada para
cada projeto, mas as etapas gerais sao continuamente seguidas. Segue abaixo o

fluxograma que apresenta as etapas e suas respectivas sub etapas:

Fig. 1. Metodologia de Maria Luisa Pedn

~ | Problematizacdao ~ ~ 2 Concepgdo ~ 3 Especificagdo -

- Briefing - Geragao de Alternativas - Detalhamento técnico

- Andlise do Perfil do Cliente - Defini¢do do partido - Selecdo das aplicacdes
- Andlise do Publico Alvo - Solucdo preliminar - Implantacao do sistema
- Contextualizagao simbolica - Validacoes

- Selecédo dos conceitos - Solugdes

- Estudo de similares
- Requisitos e restricoes

o NG A /

Fonte: Adaptado de Pedn (2003).

Na etapa de problematizacdo acontece o primeiro contato com as raizes do
projeto, o objetivo dessa fase é coletar os dados necessarios para iniciar o processo
de construgédo, isso inclui a coleta de dados e sua analise, o briefing’ a partir da
necessidade do cliente, o estudo de caso, a contextualizagcdo da area envolvida e a

delimitagcdo do que é necessario no projeto e do que ndo pode ser feito.

' Briefing € o espago reservado para compreender os objetivos do projeto e guiar para o seu

desenvolvimento, tem como base as necessidades do cliente e do projeto. (MATHIAS, 2022)



Ja na etapa de concepcéao, o projeto comeca a ganhar forma, € quando se
inicia a criagdo de rascunhos, e a definigdo de que plano sera seguido, também é
comum o desenvolvimento de mais de uma solugdo nessa etapa (que sao
analisadas pelos envolvidos). Apds essa fase acontece a escolha da proposta mais
adequada para o caso. Por fim, na ultima etapa de especificacdo, € o momento do
detalhamento, selecionar como o projeto sera implantado, quais serdo suas
aplicacbes e como deve ser usado da forma correta, sem violacdo das normas

técnicas.

2.2 Joan Costa (2007)

Costa (2007) também divide seu método em etapas: 1. Coleta de
Informagdes; 2. Concepgao do sistema; 3. Sistema basico de codigos e sinais; 4.
Design grafico; 5. Especificagdes técnicas; e 6. Supervisdo e implementagdo. Na

figura abaixo é possivel observar a ordem linear das etapas apresentadas pelo

autor.
Fig. 2. Metodologia de Joan Costa
~ 1 coletade = 2 Projetodo  ~, 3 Sistema Basico ~
Informacodes Sistema de Codigo e Sinais
- Alcance do Projeto - Analise de fluxos - Tabela de sinais
- Caracteristicas do Ambiente - Tipos de Sinais
- Perfil dos Usuarios - Conceito
- Identidade Visual
- Problemas
W £ S A N P
& Design Grafico ~ ~ 5 Especificacbes ~ 6 supervisdoe .’
_ ‘ Técnicas Implementacgdo
- Tipografia
- Pictogramas - Desenhos Técnicos - Implantagéo do sistema
- Codigo Cromatico - Aplicacao - Corregtes
- Modelos e proporgdes
o 7N SN J

Fonte: Adaptado de Costa (2007).



Na etapa 1. Coleta de Informagdes: é onde ocorre o contato com as principais
informacdes sobre o local, coleta e analise dos dados; na 2. Concepgao do sistema:
acontece a organizagao do sistema, decidindo sobre local e estratégia; na etapa 3.
Sistema basico de cddigos e sinais: € desenvolvido os formatos e os tipos de sinais
que serao implantados em cada espago; na 4. Design grafico: € incluido no sistema
a identidade da sinalizagdo, onde ocorre a escolha das cores, tipografia,
pictogramas e hierarquia; na etapa 5. Especificagcbes técnicas: ocorre o
detalhamento da escolha de materiais, desenhos e ficha técnica para seguir para a
ultima fase, 6. Supervisdo e implementacao: que é responsavel por implementar e

verificar o sistema de sinalizagao, e se necessario, efetuar as corre¢des solicitadas.

A partir dessas metodologias, foram desenvolvidos os projetos apresentados
neste trabalho, neles estdo expostos o0s processos especificos de cada
desenvolvimento, demonstrando o uso dos métodos de forma singular a

necessidade do projeto.



3. Projetos

3.1 Ouvidoria da Mulher do TRE-PB

3.1.1 Apresentacgao

O trabalho foi desenvolvido para o Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba
(TRE-PB), durante o periodo de estagio que teve inicio em maio/2022 e terminou
em setembro/2023. O TRE-PB instituiu e instalou, em marco de 2023, a Ouvidoria
da Mulher do Tribunal. Esta ouvidoria € um canal especializado para receber
demandas que tenham relagdo com a violéncia contra a mulher, a violéncia aos
direitos politicos, a igualdade de género e a participagcao feminina, na esfera do TRE
da Paraiba. A Ouvidoria da Mulher integra a estrutura da Ouvidoria Eleitoral da
Paraiba, e atualmente (2023) esta sob a presidéncia da primeira ouvidora da mulher

do TRE-PB, a juiza Maria Cristina Paiva Santiago.

3.1.2 Problema

O projeto da Ouvidoria da Mulher foi apresentado pela Comissdao de
Participagdo Feminina do Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba (COPFEM), como
iniciativa para inclusdo de uma nova ferramenta que possa ser usada pelo TRE-PB
para combater a violéncia contra a mulher e outros publicos. A demanda foi criar
uma marca para a Ouvidoria da Mulher, que representasse o novo espago de voz
ativa, atingisse o publico-alvo e que também apresentasse o vinculo com o TRE-PB,

com a Ouvidoria ja existente no Tribunal e com a COPFEM.

3.1.3 Solugao

Nesse projeto foi utilizada a metodologia de Pedn (2003). Na etapa da
problematizagdo, foram coletados os dados sobre qual seria o objetivo da marca
para a Ouvidoria da Mulher, para isso foi desenvolvido primeiramente o briefing com
os envolvidos na criacdo da ouvidoria. Através desse briefing foram citados alguns
pré-requisitos na criacdo: a marca teria que representar o publico feminino de forma

simples e direta, e também conter caracteristicas que remetessem ao vinculo com



as instituicbes ligadas a ela na esfera do TRE-PB. O briefing e os dados coletados
foram analisados, assim como marcas similares e as caracteristicas visuais e
conceituais de projetos correlatos. Para a criagao da marca, dois projetos visuais
foram levados em consideragao: a marca da Ouvidoria Eleitoral e da Comissao de

Participacdo Feminina, ambos do TRE-PB.

Fig. 3. Marca da Ouvidoria e COPFEM (TRE-PB)

Marca da Marca da Comissao
Ouvidoria de Participacdo
do TRE-PB Feminina do TRE-PB

CONIEIER BE PARTICPICA] FEHNI 0 TRE-PE

©uvidoria™* CQPFEM

Fonte: Portal do TRE-PB.

Através da analise dos dados e das referéncias como as citadas acima,
destacaram-se as seguintes palavras: Mulheres, voz e dialogo. E foi a partir dessas
palavras que o projeto seguiu em frente, buscando representar de forma geral tais
caracteristicas. Foram geradas duas alternativas: 1. Simbolo que apresenta a voz e
o baldo de conversa, com o objetivo de representar o didlogo que a ouvidoria deseja
implementar com seus usuarios; 2. Simbolo que representa a mulher e o baldo de
conversa de forma pictérica?, e que usa um elemento ja presente na marca da

Ouvidoria do TRE-PB, demonstrando o vinculo entre ambas.

Fig. 4. Alternativas: Ouvidoria da Mulher

01 02

Quvidoria

Ouvidoria
da mulher

da Mulher

Fonte: Autora (2023).

2 Pictorico € uma tipologia de simbolo que representa uma marca grafica de modo literal e de facil
reconhecimento. (WALTRICK, 2012)



A opcéao escolhida foi a numero 2, por ser uma marca pictérica e de facil
reconhecimento, e também por destacar-se no quesito legibilidade. A paleta de
cores escolhida teve como base as cores usadas pela Comissao de Participacao
Feminina, para representar a ligacao entre as marcas. A tipografia escolhida para a
marca foi a Poppins Bold, uma fonte dindmica e simples, com bordas arredondadas.
As escolhas fazem mencdo a um dos objetivos da Ouvidoria da Mulher: ser

receptiva para ouvir e acolher.

Fig. 5. Tipografia e Cores: Ouvidoria da Mulher
Poppins Bold [
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Fonte: Autora (2023).

3.1.4 Item do Portfélio

Fig. 6. Solugao: Ouvidoria da Mulher

Ouvidoria
da Mulher

Fonte: Autora (2023).



3.1.5 Projeto no Behance

https://www.behance.net/gallery/172477541/OQuvidoria-da-Mulher

3.2 EJE 20 Anos

3.2.1 Apresentacgao

Esse projeto foi desenvolvido para a Escola Judiciaria Eleitoral (EJE) do
Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba, durante o periodo de estagio (maio/2022 a
setembro/2023). O objetivo da Escola Judiciaria Eleitoral da Paraiba é capacitar
magistrados eleitorais, membros do Ministério Publico Eleitoral (MPE) e servidores
da Justica Eleitoral, e promover atividades socioeducativas para o publico externo. A
Escola Judiciaria Eleitoral da Paraiba Desembargador Flodoardo Lima da Silveira foi
criada em setembro de 2002, sendo a pioneira dentre os Tribunais Regionais
Eleitorais do Brasil.

Em seus 20 anos de criacédo, a EJE-PB visou demonstrar o fortalecimento da
democracia pregada pelo 6rgdo durante todo esse periodo. A EJE acredita que sem
educacao € impossivel evoluir, e € através da educacido que a Escola tem crescido

e influenciado seus estudantes.

3.2.2 Problema

O objetivo do projeto foi desenvolver uma marca que representasse os 20
anos da EJE-PB. Os pré-requisitos pedidos pelo cliente incluiram a imersdo das
seguintes caracteristicas: inclusdo, dinamicidade e modernizagdo. Como o simbolo
da Escola possui cores neutras® e majoritariamente formas retas, foi decidido nao
envolver o simbolo principal no projeto, mas sim criar uma identidade inovadora em
suas cores e formas, tendo como base da escolha o seu conceito ja definido de ser

uma marca moderna e dinamica.

3 As cores neutras s&o as de baixa intensidade, baixa saturagio e pouco reflexo, como o bege e o
marrom. (TADAYOZZI, 2022)



Fig. 7. Simbolo da EJE-PB

Escola Judiciaria Eleitorial da Paraiba
Des. Flodoardo Lima da Silveira

-"Q

Fonte: Acervo do TRE-PB.

3.2.3 Solugao

Seguindo a metodologia de Pedn (2003), o projeto iniciou com a
problematizagdo. A primeira etapa foi desenvolver o briefing com a coordenadoria
da EJE, neste briefing foram coletados pontos importantes sobre a marca; a Escola
Judiciaria Eleitoral da Paraiba foi a primeira escola regional a ser criada, logo apés a
criacdo da Escola Superior Eleitoral, ou seja, por ser uma das primeiras a chegar
aos seus 20 anos de existéncia, a marca precisou ser diferente e inovadora.

Apods a analise do perfil do projeto, a contextualizagdo e referéncias para a
criagdo do simbolo da marca foram embasadas na linguagem visual* utilizada pela
EJE e pelo TRE-PB entre 2022 e 2023, e também as caracteristicas solicitadas no

briefing.

Fig. 8. Linguagem visual da EJE-PB
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Fonte: Adaptado de TRE-PB (2023).

Na concepgdao do projeto, foram definidos as cores e segmentos da

identidade visual. Como analisado na linguagem visual da EJE-PB, a escola

4 A linguagem visual € um conjunto de elementos visuais, como: ponto, linha, forma, tom, cor, textura,
dimenséo, escala e movimento. (DONDIS, 1991)



costuma usar em seus projetos: cores vivas, tipografia sem serifa, e alterna o uso de
elementos graficos com curvas ou retas. Na paleta de cores, € constante o uso de
verde, azul, amarelo e variagdes das cores citadas.

Levando em consideragado os pontos citados acima, foi utilizado a jungao da
sigla da escola (EJE) + a idade que esta sendo comemorada (20 anos) para a
criacdo do logotipo como apresentada na figura 9. Os elementos graficos possuem
formas que demonstram a inclusdo da marca e sdo notados pela alternancia das
cores. O logotipo possui linhas curvas e retas que representam a dinamicidade da
escola, e os tons saturados — que possuem alta intensidade e brilho (REIS, 2019) —
de verde e azul foram escolhidos para simbolizar a personalidade jovem e moderna
da EJE.

Fig. 9. Logotipo da EJE-PB 20 Anos

EJE Mohos

Fonte: Autora (2023).
3.2.4 Item do Portfdlio

Fig. 10. Solugéo: EJE 20 Anos
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Fonte: Autora (2023).



3.2.5 Projeto no Behance

https://www.behance.net/gallery/174082317/EJE-PB-20-Anos

3.3 Marca Pessoal - Brenda Lee

3.3.1 Apresentacgéao

A marca pessoal Brenda Lee foi desenvolvida a partir da demanda da
disciplina de Gestdo de Projeto, ministrada pelo professor Daniel Alvares Lourenco,
no quinto periodo (semestre 2021.2) do curso tecndlogo em Design Grafico do
Instituto Federal da Paraiba. O objetivo da disciplina é apresentar o mercado de
trabalho e capacitar os estudantes para a gestdo dos futuros projetos, através de
conceitos, exemplos de casos reais, palestras com profissionais da area, pesquisas
de campo e atividades similares as possiveis demandas do mercado de trabalho.

Neste projeto, o objetivo foi desenvolver a marca pessoal do proprio
estudante, neste caso, a minha. Eu sou uma estudante de design grafico que busco
desenvolver minhas habilidades na area e ingressar no mercado de trabalho do
design, entdo, minha marca pessoal € direcionada para o meio profissional.
Criatividade, racionalidade e originalidade sao caracteristicas que me definem como

pessoa e profissional, e que foram representadas no projeto.

3.3.2 Problema

O desafio desse projeto foi desenvolver uma marca que me representasse de
forma auténtica e singular. Eu precisava de uma marca que pudesse ser utilizada
em diversas aplicagcdes, como nas redes sociais e em materiais impressos. E como
o design grafico € uma profissao criativa, também foi um adjetivo que nao pbde

faltar, a marca também precisou transparecer a criatividade da profissao.

3.3.3 Solucgao

Para este projeto foi utilizada a metodologia de Pedn (2003). Na etapa de

problematizagao, iniciou-se o processo do desenvolvimento de um briefing, para



descobrir quais eram as principais caracteristicas desejadas para a marca, quais 0s
meus gostos, caracteristicas, referéncias visuais, e qual seria o conceito da marca.
ApOs coletar os dados pessoais e profissionais sobre mim e analisar o briefing, foi
desenvolvido um painel semantico — ferramenta imagética que reune referéncias
visuais sobre o projeto (REIS, MERINO, 2020) —, e a partir dele o meu perfil pode
ser representado de forma visual. O painel foi composto por figuras que
representam os meus gostos pessoais e referéncias visuais, como cores preferidas,

estilo musical e hobbies, como apresentado na figura abaixo.

Fig. 11. Painel Semantico de Brenda Lee
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Fonte: Autora (2023).

A finalidade da marca seria para o meu uso profissional como futura designer
grafico. A partir da andlise do briefing e do painel, notou-se que eu tenho como
preferéncia caracteristicas juvenis, como o gosto por desenhos, formas circulares e
curvas, mas também percebeu-se um equilibrio no uso das cores que alternam
entre quentes e frias. O meu publico-alvo € em sua maioria o jovem-adulto, como
eu, que busca novidades, inovacido, responsabilidade e equilibrio. A minha marca
teria como um de seus objetivos conquistar o meu publico com uma linguagem
divertida e simples, sem ignorar a credibilidade.

Buscando apresentar os pontos expostos, a solucdo foi a criagdo de um
simbolo que tem como base o meu segundo nome, Lee. Como apresentado na
figura 12, o simbolo representa a singularidade e ousadia do design, dando énfase
ao “ee” do nome “Lee”, as letras foram separadas e usadas de maneira oposta.

Formam um quadrado ao seu redor, mostrando que mesmo sem o uso padrao do



nome, € possivel encontrar equilibrio na composicao. A paleta de cores escolhida foi
desenvolvida para representar o equilibrio entre as cores quentes e frias, assim
como eu busco em meus projetos: encontrar o equilibrio necessario em cada

criagao.

Fig. 12. Construcao da Marca Pessoal - Brenda Lee
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Fonte: Autora (2023).

Como a marca precisaria ser usada em diversas aplicagdes, também foi
desenvolvido uma marca auxiliar. O logotipo representa o nome Brenda de forma
singular, assim como o simbolo, e foi criado para ser usado principalmente em

aplicagdes externas ao meio digital.

Fig. 13. Logotipo - Brenda Lee
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Fonte: Autora (2023).



3.3.4 Item do Portfélio

Fig. 14. Solugéo: Marca Pessoal - Brenda Lee
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Fonte: Autora (2023).

3.3.5 Projeto no Behance

https://www.behance.net/gallery/132633037/brenda-lee-marca-pessoal

3.4 Redesign - Armazém Paraiba

3.4.1 Apresentacao

O Redesign da marca do Armazém Paraiba foi um projeto da disciplina de
Planejamento Visual 1 (PV1), ministrada pela professora Renata Amorim Cadena,
no terceiro periodo (semestre 2020.2) do curso tecndélogo em design grafico do
IFPB. A disciplina tem como objetivo apresentar e desenvolver projetos de

identidade visual, desde o tedrico até o pratico, PV1 expde os tipos de identidade



visual, conceitos, metodologias e auxilia os estudantes no desenvolvimento de
projetos autorais.

Neste projeto foi delegado o desenvolvimento de uma marca pictérica para o
Armazém Paraiba, uma empresa de moveis e eletrodomésticos que iniciou sua
historia em 1958, a empresa cresceu e hoje € uma das varejistas mais conhecidas

no norte e nordeste.

3.4.2 Problema

O Armazém Paraiba ja possuia uma marca, mas como as outras empresas
de varejo revendo suas marcas e posicionamentos, o objetivo foi analisar e
desenvolver uma nova marca para o Armazém PB.

A antiga marca é composta por um eclipse amarelo e preto, contendo o0 nome
da empresa "Armazém Paraiba" e um retangulo vermelho, o contexto do simbolo

ndo possui objetivo claro, mas é famoso entre os varejistas.

Fig. 15. Marca do Armazém Paraiba

Fonte: <https://www.facebook.com/armazempb/>

Para esse projeto, foi solicitado o desenvolvimento de uma marca pictérica
que representa o novo posicionamento da empresa. As marcas concorrentes tém
buscado chamar a atencado dos clientes e o Armazém nao poderia ficar de fora,
neste projeto, a nova marca do Armazém Paraiba precisaria mostrar-se uma
empresa que se importa com os seus clientes, com seu posicionamento e com sua

identidade visual.



3.4.3 Solucgao

Neste projeto, também foi utilizado a metodologia de Pedn (2003), a partir do
briefing inicial passado pela professora da disciplina, foi desenvolvido um painel
semantico com referéncias da histéria da empresa e também com referéncias sobre

0S seus concorrentes.

Fig. 16. Painel Semantico para o Armazém PB

& PARAIBA

Fonte: Autora.

N&o foi possivel encontrar a contextualizagdo simbolica da antiga marca do
Armazém Paraiba, o que abriu a possibilidade da criacdo de uma marca que faz
referéncia a historia da empresa de forma pictérica, como solicitado. Segundo a
historia da empresa disponibilizada no site do Armazém Paraiba, a primeira loja foi
aberta em 1958, e teve o nome "Armazém Paraiba" carregado de significados,
“‘“Armazém” em continuidade ao histérico de armarinhos da familia e pelo sortimento
de produtos, e “Paraiba” em homenagem ao estado que abrigou a familia Claudino
(proprietarios da marca) que € natural do Rio Grande do Norte.

Como o conceito de armazém sempre teve um grande significado na historia
da marca, decidi usa-lo como simbolo principal, tendo como referéncia a foto de

uma das primeiras lojas da empresa.



Fig. 17. Antigo Armazém Paraiba

Fonte: <http://armazemparaiba.socic.com.br/historia>

O simbolo do Armazém Paraiba foi construido por linhas retas de
comprimento similar para representar o novo conceito da empresa: a modernidade.
O simbolo apresenta o desenho de um simples armazém e um quadrado, que
representa uma caixa, simulando a acdo de armazenar. Ja que a marca passaria
por essa grande mudanga no simbolo, foi escolhido permanecer com as cores da
antiga paleta, para que a marca nao se torne irreconhecivel e perca seus antigos

clientes.

Fig. 18. Solugéo: Armazém Paraiba

ARMAZEM
PARAIBA

Fonte: Autora.

Para a tipografia, a escolha foi feita com base na linguagem visual do
simbolo, tendo como objetivo auxilia-lo. Assim como o simbolo, a tipografia possui

linhas retas e monoespago, e juntos transparecem o conceito de unidade —



elementos em conjunto que podem ser compreendidos como um unico elemento
(FILHO, 2009).

3.4.4 Item do Portfélio

Fig. 19. Solugéo: Redesign - Armazém Paraiba
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Fonte: Autora (2023).

3.4.5 Projeto no Behance

https://www.behance.net/qallery/115420379/Marca-pictorica-Armazm-Paraiba

3.5 Marca - Arthur Hudson

3.5.1 Apresentagao



A marca de Arthur Hudson foi desenvolvida na disciplina de Planejamento
Visual 1, ministrada pela professora Renata Amorim Cadena, no terceiro periodo
(semestre 2020.2) do curso tecndlogo em design grafico do IFPB. Como dito
anteriormente, o objetivo da disciplina é apresentar e desenvolver projetos de
identidade visual.

Neste caso, o projeto foi o desenvolvimento de uma marca abstrata — que usa
formas visuais para transmitir ideias de forma abstrata e que podem possuir mais de
um significado (EBAC, 2023) — para um dos estudantes da disciplina. Arthur Hudson
€ um estudante de Design Grafico do IFPB, através do painel semantico
desenvolvido por ele foi possivel entender elementos que representam Arthur,

como: musica, cultura japonesa e animais de identificacao (lobo, coruja e corvo).

3.5.2 Problema

O objetivo do projeto foi desenvolver uma marca pessoal para Arthur Hudson,
aluno do curso de Design Grafico do IFPB e meu colega de turma. A marca
precisaria ter um simbolo abstrato que representasse o estudante, tendo como
unica referéncia o painel semantico desenvolvido por Arthur. O painel continha
elementos que representam o estudante, seus gostos pessoais, tipografias e cores

preferidas.

3.5.3 Solugao

Seguindo a metodologia de Pedén (2003), o briefing para este projeto foi
desenvolvido a partir da analise do painel seméantico desenvolvido pelo cliente
Arthur Hudson. Através da analise do painel, foi possivel coletar dados sobre as
principais referéncias visuais de Arthur, sdo elas: formas geométricas
(principalmente circulos), tons frios e desenhos com tragos goticos e realistas; os
elementos que aparecem com mais frequéncia em seu painel sdo animais (lobo,

coruja e corvo), objetos de cultura japonesa e elementos ligados a musica.



Fig. 20. Painel Semantico de Arthur Hudson
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Fonte: Acervo do IFPB.

Através dos conceitos extraidos, partimos para a concepcido da marca. Trés
elementos foram escolhidos para a construgdo do simbolo abstrato: O olho do lobo,
que representa um dos animais escolhidos por Arthur e também por simbolizar foco;
o reldgio, que foi um elemento representado no painel de forma abstrata, pois as
referéncias estavam reunidas em 12 circulos assim como as 12 horas do reldgio; e
a ilusdo de otica, que nao foi representada no painel, mas que define bem Arthur,

por ser um elemento que objetiva confundir e surpreender.

Fig. 21. Referéncias para criagdo do simbolo
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Fonte: Autora.

O simbolo é apresentado em forma circular assim como o relégio, com tragos
que levam até o centro da forma geométrica, mas que possui uma desconstrugao ao
decorrer do caminho. O circulo estende-se até o centro representando a ideia de
infinito como uma ilusdo de ética e no centro encontra-se o foco: o olho do lobo. As

cores roxo e laranja estdo inseridas no simbolo, representando as escolhas



imprevisiveis que podem surgir no caminho, em meio aos tragcos de preto, que nao
deixam de ser maioria tanto na marca, como nas referéncias escolhidas por Arthur
Hudson. Ja a tipografia foi escolhida pelo estudante, como observado no seu painel

semantico.

Fig. 22. Marca Pessoal - Arthur Hudson

Arthur Hudson

Fonte: Autora.

3.5.4 Item do Portfélio

Fig. 23. Solugéo: Marca - Arthur Hudson

Arthur Hudson

Fonte: Autora.



3.5.5 Projeto no Behance

https://www.behance.net/gallery/115386877/Marca-abstrata-Arthur-Hudson

3.6 Marca - IEDI PB

3.6.1 Apresentacgao

A Igreja Deus do Impossivel foi fundada em 2010, em Joao Pessoa - Paraiba,
seu nome vem do versiculo biblico "Porque para Deus nada é impossivel" (Lucas
1:37), porque a Igreja cré naquele que pode todas as coisas: Deus. Também
chamada de IEDI, o objetivo do ministério € pregar o evangelho de Jesus Cristo
para todas as pessoas, apresentar a arvore da vida, a alianga de Deus com o
homem e o caminho em direcdo a Jesus, além de ajudar a comunidade da regido

(atualmente localizada em Santa Rita, Paraiba) através de projetos e doagdes.

3.6.2 Problema

O desafio do trabalho foi desenvolver uma marca que representasse a Igreja
Deus do Impossivel de forma simples e moderna, a igreja ja possuia um simbolo,
mas com o passar do tempo e com as novidades do meio digital, ele se mostrou
inacessivel, dificultando o uso do mesmo em redes sociais e projetos da igreja.

Entdo para este novo projeto, o primeiro simbolo precisaria ser usado como
referéncia, mas os lideres da igreja deixaram claro o desejo por um simbolo mais

original, que transmitisse o objetivo do ministério.

3.6.3 Solugao

A metodologia usada para desenvolver a marca foi a de Pedén (2003),
iniciando com o briefing com o cliente e a coleta de dados sobre a igreja, partimos
para a analise dos dados e do publico-alvo, que neste caso, abrange um grande
publico, desde criancas até idosos.

Para desenvolver o conceito, analisamos os valores da igreja e também

trechos da Biblia Sagrada que representam o objetivo do ministério. A partir disso,



focamos em trés caracteristicas para construir o simbolo da igreja: 1. Arvore da vida
("Aquele que tem ouvidos ouga o que o Espirito diz as igrejas. Ao vencedor darei 0
direito de comer da arvore da vida, que esta no paraiso de Deus. Apocalipse 2, 7);
2. Alianca ("Este calice é a nova alianga no meu sangue; fagam isto sempre que o
beberem em memodria de mim". 1 Corintios 11, 25); 3. Levantem as méaos na diregao

do santuario e bendigam o Senhor! Salmos 134, 2).

Fig. 24. Construgao: Simbolo da IEDI

Alianca

Fonte: Autora.

Ao apresentar a solugdo para os lideres da igreja e receber aprovacéo,
passei para a escolha das cores e tipografia. Para a paleta de cores, selecionei trés
tons de azul, pois o azul representa alegria, criatividade, e principalmente o céu;
com os tons foi desenvolvido um degradé para abranger o uso das cores. Para a
tipografia, selecionamos a fonte Montserrat na variagao regular e bold, por ser uma
tipografia simples e de boa legibilidade, sendo uma 6tima opgéo para auxiliar o

simbolo da marca.

Fig. 25. Tipografia e cores: |IEDI
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Fonte: Autora.



3.6.4 Item do Portfélio

Fig. 26. Solugado: Marca - IEDI PB
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Fonte: Autora.

3.6.5 Projeto no Behance

https://www.behance.net/gallery/174088153/Igreja-Deus-do-Impossivel

3.7 Sinalizagao da Praga do Chafariz

3.7.1 Apresentacgao

Esse projeto foi desenvolvido na disciplina de Sinalizagdo, ministrada pela
professora Luciana Mendonga Dinoa Pereira, no quinto periodo (semestre 2021.2)
do curso tecnologo em Design Grafico do IFPB. A disciplina apresenta os conceitos

de sinalizagcdo e a importancia dessa area do design para os ambientes, além da



teoria, o plano instrucional da disciplina propde a criacdo de um sistema de
sinalizagdo, conhecendo na pratica uma das metodologias mais usadas nesse tipo
de projeto.

A praca Prefeito Jodo Criséstomo Ribeiro Coutinho, mais conhecida como a
Praga do Chafariz, € um ponto de encontro e de lazer dos moradores do bairro de
Tibiri 2, localizado em Santa Rita - PB. Um espacgo aberto e amplo, composto por
quadras de esportes, area de comercializacdo de produtos alimenticios, bancos
para socializagao, pontos de 6nibus e o famoso chafariz.

O projeto foi desenvolvido em grupo pelos estudantes: Brenda Lee, Anthony
Marks, Caio Matheus, Paloma Vitorino e Laura Siqueira; ndo havendo divisdo de
fungdes, todos participaram de todos os processos, desde a criagao até a entrega

do projeto finalizado.

3.7.2 Problema

O objetivo do projeto foi criar um sistema de sinalizagdo para um ambiente
que poderia ser escolhido pelo grupo de alunos. Neste caso, o escolhido foi a praga
Prefeito Jodo Crisdstomo, localizada em Tibiri 2 (Santa Rita, PB). A Praga do
Chafariz, como é popularmente conhecida, é extensa e possui diversos espagos
com objetivos diferentes, mas ndo possuia nenhum tipo de sinalizagdo que pudesse
guiar seus usuarios. Era necessario a criagdo de um sistema de sinalizagdo que
identificasse os espacgos da praca, regulamentasse e orientasse sobre o devido uso

do local.

3.7.3 Solucgao

A partir da metodologia de Costa (2007), foi desenvolvido um sistema de
sinalizagao para a Praga do Chafariz, seguindo todas etapas, com exceg¢ao apenas
da etapa de implementacao (por se tratar de um projeto de finalidade académica).

Houve uma visita técnica na praga onde foram coletados dados sobre o uso
do local e caracteristicas do ambiente, a partir dos dados, analisamos os problemas,
perfil dos usuarios e informagbes visuais sobre a praga. Desenvolvemos um

desenho técnico para ser utilizado como planta baixa da praga, e ele foi usado para



a visualizagdo de informagbes coletadas nas visitas, como a analise do fluxo e a

marcacao dos tipos de sinais.

Fig. 27. Analise de Fluxo e tipos de sinais
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Fonte: Autora.

O conceito utilizado para a criagdo do sistema foi feito a partir da valorizagao
do bem-estar, através da sinalizagdo objetivamos transmitir cuidado, acolhimento e
interagdo com os usuarios, por isso foram escolhidas as cores azul e laranja, azul
representando o simbolo principal da praga, o chafariz, e o laranja, que transmite
alegria e vitalidade. A tipografia escolhida foi a Montserrat, pela sua legibilidade e
simplicidade, e os pictogramas foram desenvolvidos com o objetivo de ser simples,

interativo e acolhedor, com suas bordas arredondadas e tragos descontraidos.

Fig. 28. Tipografia, cores e pictogramas: Praga do Chafariz
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3.7.4 Item do Portfélio

Fig. 29. Solucéo: Sinalizagéo - Praga do Chafariz
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Fonte: Autora.

3.7.5 Projeto no Behance

https://www.behance.net/qallery/174144885/Praca-do-Chafariz-Sinalizacao

3.8 Exposicao “Mulheres pela Democracia na Paraiba”

3.8.1 Apresentacao

Esse projeto foi desenvolvido para o Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba,
durante o periodo de estagio (maio/2022 a setembro/2023). O projeto “Mulheres
pela Democracia na Paraiba” € uma exposi¢do permanente criada pela Comissao
de Gestdo de Memodria em parceria com a Comissao de Participacdo Feminina do
TRE-PB, que tem como objetivo dar visibilidade as mulheres que se dedicaram pela
constru¢cao da democracia no estado da Paraiba, mulheres que atuaram na Justica

Eleitoral, na politica e na sociedade em geral.



A finalidade do projeto € contribuir para o desenvolvimento da consciéncia
cidada, dando acesso a dados histéricos da participacdo de mulheres na sociedade
e incentivar a participacdo de mais mulheres nos espacos de poder. A Exposicao
teve inicio no dia 30 de junho de 2023, no hall do Tribunal Regional Eleitoral da

Paraiba.

3.8.2 Problema

O objetivo do projeto foi desenvolver uma identidade visual para a Exposigao
“‘Mulheres pela Democracia na Paraiba”, e a partir da identidade desenvolver um
padrao para os expositores que seriam apresentados na exposi¢ao. A finalidade da
exposicao foi fortalecer o poder feminino em posi¢coes de poder e apresentar através
de fatos histéricos o forte papel que muitas mulheres tiveram e continuam tendo no
fortalecimento da democracia, em especifico na Paraiba. Os pré-requisitos para a
identidade envolviam: representacdao de elementos paraibanos, evitar o uso de
elementos pictéricos em relagdo a mulher, e 0 uso da paleta de cores com tons de
roxo e lilas (que é a cor que representa o respeito e a conscientizagao da violéncia

domeéstica contra a mulher — uma campanha apoiada pelo TRE-PB).

3.8.3 Solugao

Utilizando a metodologia de Pedn (2003) para a criagdo da identidade visual
da exposigdo, e Costa (2007) para desenvolver a organizagdo a ser seguida pelos
expositores. Iniciamos o projeto coletando as informagdes sobre a exposigdo e o
local que sediaria a mesma, para desenvolver o briefing. A exposi¢cao seria
localizada no hall do primeiro andar do TRE-PB, teve o detalhamento técnico de
organizagcdo do espacgo desenvolvido pela equipe de arquitetura e engenharia do
Tribunal e seria visitada pelo publico interno e externo.

Através do briefing e de uma sessdo de brainstorming® com os organizadores
da exposicao e eu, selecionamos a estética de xilogravura como partido para a

linguagem visual. A xilogravura se caracteriza por um dos meétodos de impresséo

5 Brainstorming é uma técnica de debate em grupo com o objetivo de resolver um problema através
da criagdo espontanea de solugbes perante o grupo. (WOEBCKEN, 2019)



mais antigos, muito utilizada em ilustragcbes de literatura de cordel, a xilo é

amplamente utilizada em regides do nordeste brasileiro (ARRUDA, 2022).

Fig. 30. Exemplo de Xilogravura

Fonte: <https://imaginariobrasileiro.com.br/blogs/news/o-que-e-xilogravura>

O conceito do projeto foi a criacdo de um cenario paraibano, com

caracteristicas que remetem a xilogravura, como o uso majoritario do preto, trago

retos e rabiscados. Os elementos escolhidos para representar as mulheres

paraibanas foram o sol (Qque nasce primeiro na capital da Paraiba) e os cactos que

sdo simbolos de forca e resisténcia. A paleta de cores nos tons de roxo foi um

requisito na criagdo e duas fontes foram selecionadas para o projeto, sendo elas: 1.

Cordelina, uma tipografia decorativa que remete a estética de xilogravura e cordel, e

2. Asap, que foi escolhida por ser monoespagada e por conter uma legibilidade

confortavel para textos corridos.

Fig. 31. Tipografia e cores: Mulheres pela Democracia na Paraiba
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Fonte: Autora.

A solucao foi apresentada e aprovada pelos organizadores da exposigao, e o

projeto foi finalizado com as especificagbes técnicas para implantagdo. Para o

detalhamento técnico dos expositores, foi

utiizada como referéncia o livro



"Caminhos da memdria: para fazer uma exposi¢cao" desenvolvido pela Instituto
Brasileiro de Museus, IBRAM (2017), a obra &€ composta por uma série de
informacdes necessarias para o desenvolvimento de uma exposicdo, desde a

escolha do nome até os tamanhos necessarios para as legendas das obras.

3.8.4 Item do Portfélio

Fig. 32. Solugéo: Exposigéo - Mulheres pela Democracia na Paraiba
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Fonte: Autora.

3.8.5 Projeto no Behance

https://www.behance.net/gallery/174148807/Exposicao-Mulheres-pela-Democracia-n

a-Paraiba

3.9 Livro “O Picapau Amarelo”

3.9.1 Apresentagao

O projeto de capa e diagramacdo do livro “O Picapau Amarelo” foi

desenvolvido na disciplina de Planejamento Visual 3 (PV3), que comegou sendo

ministrada pela professora Turla Angela Alquete de Arreguy Baptista e finalizou com



a prof? Renata Amorim Cadena, no quinto periodo (semestre 2021.2) do curso
tecnologo em Design Grafico do IFPB.

A disciplina expde e desenvolve projetos de design editorial, mais uma esfera
do design grafico, apresentando a teoria e desenvolvendo a pratica ao decorrer das
aulas, em PV3 ensina-se sobre o uso de grids e suas aplicagbes, tipografias,
aplicacdes de cor, expdbem-se os diferentes tipos de projetos editoriais e suas
etapas de criagao e acabamento.

O Picapau Amarelo é um livro de Monteiro Lobato, que atualmente esta
disponivel para dominio publico. Foi langado pela primeira vez em 1921, e a partir
de entdo foi adaptado de diversas formas, novas edi¢cdes do livro foram langadas e
a obra também ganhou adaptagdées no audiovisual. O projeto foi desenvolvido em
dupla por mim e por Laura Siqueira, sendo Laura a responsavel por todas as

ilustragdes do livro.

3.9.2 Problema

A demanda foi desenvolver o projeto grafico de um livro, o trabalho envolveu
a escolha do livro, e o desenvolvimento de todo o projeto para a confec¢gdo da nova
edicdo, incluindo minimamente: capa, ante-rosto, folha de rosto, sumario, abertura
de capitulo e o colofao — elemento que apresenta informagdes técnicas sobre o livro
(FIALHO, 2017).

O livro escolhido foi "O Picapau Amarelo" de Monteiro Lobato, uma obra de
sucesso que marcou a literatura infantil brasileira, mas que possui ideais
preconceituosos em sua historia, por este motivo, um dos objetivos da nova edigao
€, além de enaltecer a qualidade da obra, apontar os elementos racistas em sua
composi¢do, indicando-os como termos errbneos que devem ser corrigidos.
Monteiro Lobato costumava usar em suas obras termos que ja passaram por

denuncias de conteudo racista como informado pela Folha de Sdo Paulo (2019).

3.9.3 Solucgao

Através da metodologia de Pedén (2003), Laura e eu, desenvolvemos um

briefing e brainstorming com os requisitos passados pela professora da disciplina e



com dados coletados sobre a obra. A partir do briefing estudamos sobre o conceito
das obras de Monteiro Lobato e indicamos o publico-alvo do projeto.

Com as analises das informacdes, selecionamos um partido para seguir: 0
publico-alvo sao os leitores adultos (+30), que conhecem a obra desde a infancia.
Sendo assim, a edigao seria um modelo de livro de bolso de luxo (livro menor que o
padrdo, que pode ser levado para os lugares com facilidade), com capa dura e
repleto de detalhes que enriquecem a edigao, tendo como finalidade desenvolver
uma edicdo unica que remetesse aos seus leitores o valor das memorias de

infancia.
Fig. 33. Capa do Livro: O Picapau Amarelo
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Fonte: Autora.

A capa do livro foi composta por uma ilustracdo em aquarela, desenvolvida
pela aluna Laura Siqueira, de uma das principais personagens da historia, Emilia: a
boneca de pano. A ideia foi desenvolver uma edicdo especial para cada
personagem, como nesse projeto a escolhida foi a Emilia, o fundo da capa possui
cores que representam a boneca, vermelho e amarelo, e também elementos como

botdes verdes que estdo presentes na roupa da personagem.



Fig. 34. Tipografia e cores: O Picapau Amarelo
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Fonte: Autora.

Apos a solugdo passar por aprovagao nhas monitorias da disciplina,
avangamos para o detalhamento técnico com a escolha da tipografia e materiais
usados na confeccéo do livro. As tipografias escolhidas foram Euphorigenic-Regular
para o titulo do livro e a Garamond para o corpo de texto, o requisito para a escolha
foi a legibilidade e conforto durante a leitura; para o papel, selecionamos o papel
polen 70g, que reflete menos luz e garante uma leitura agradavel, além de também

possuir uma absor¢ao maior de tina, garantindo a durabilidade da obra.

3.9.4 Item do Portfélio

Fig. 35. Solugéo: Capa e diagramgao - O Picapau Amarelo
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Fonte: Autora.



3.9.5 Projeto no Behance

https://www.behance.net/gallery/174157901/O-Picapau-Amarelo

3.10 Revista digital “E Gente”

3.10.1 Apresentacéao

O projeto foi desenvolvido para o Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba
durante o periodo de estagio (maio/2022 a setembro/2023). A Revista digital "E
Gente" foi criada pela Escola Judiciaria Eleitoral da Paraiba, em 2022, o objetivo da
revista € ser leve, dindmica, objetiva e atual, levando ao publico interno e externo as
atualizagdes sobre os cursos, eventos e agdes de cidadania que sdo desenvolvidas
pela EJE-PB.

O nome "E Gente" surgiu do desejo da Escola em se mostrar humana para
os leitores, além de ser uma escola do ramo judiciario, a EJE ndo trata apenas de
assuntos juridicos, mas se preocupa com a sociedade, cidadania, educagao e
democracia, e € totalmente composta por gente. Gente que escreve, que luta e que

se esforga para fazer do nosso pais um lugar melhor.

3.10.2 Problema

A revista digital da EJE-PB tem como um de seus principais objetivos ser
dindmica e acessivel para qualquer tipo de publico. Ndo foi criada para ser uma
revista formal e cansativa, mas para ser um espacgo divertido e confortavel que
apresentasse a Escola Judiciaria Eleitoral e o TRE-PB como ambientes que também
podem ser leves e dindmicos, apresentando seus projetos de cidadania, educagao e
fortalecimento da democracia, além de apresentar os talentos escondidos por tras
da formalidade do Tribunal. Foi solicitado o desenvolvimento de uma marca para a
revista que representasse o nome “E gente” e que tivesse vinculo com a sigla da
Escola (EJE), e para além disso, também foi solicitado o desenvolvimento do projeto

grafico da revista.



3.10.3 Solugao

Através da metodologia de Peodn (2003), foi realizado um briefing com a
coordenadora da EJE-PB, que também foi a idealizadora da revista. O publico-alvo
do projeto foi composto de funcionarios do TRE-PB e também de todo o publico
externo ao tribunal. Para realizar o estudo de similares, coletamos dados de revistas
que ja foram desenvolvidas pela Justiga Eleitoral, mas levando em consideragao
que o rumo da revista digital ndo era apenas o publico juridico.

Iniciamos desenvolvendo a logotipo da revista a partir dos requisitos
passados pelo briefing. A logo foi composta pelo nome "E Gente" e pela sigla da

Escola "EJE", representando a ligagdo entre o setor e a cidadania que o mesmo

prega.

Fig. 36. Construcéo da marca: E Gente
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Fonte: Autora.

Para a revista, selecionamos uma paleta de cores saturada com a mistura
entre cores quentes e frias, para chamar atengao principalmente do publico jovem.
A tipografia escolhida para textos corridos foi a Metropolis e suas variagdes, para
titulos a Montserrat Bold e ExtraBold, e em algumas se¢des da revista utilizamos
algumas outras fontes de apoio. A diagramacéao foi feita seguindo um grid com duas
colunas, e os tamanhos foram selecionados visando a leitura confortavel pelo

smartphone.



Fig. 37. Tipografia e Cores: Revista E Gente
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Fonte: Autora.

3.10.4 Item do Portfdlio

Fig. 38. Solugdo: Revista EJE

Revista EJE

Infimiands o fomands gonts
g =
o ans da nesiica Elivor

o U5

Fonte: Autora (2023).

3.10.5 Projeto no Behance

https://www.behance.net/gallery/174092081/Revista-E-Gente-EJEPB




4. Consideragoées finais

O presente trabalho tratou-se de um portfélio académico que une a
apresentacao de dez projetos que foram desenvolvidos durante o curso de design
grafico, que envolveu: criagdo de marcas, diagramacgao, identidade visual e
sinalizagdo. Foi possivel notar ao decorrer das descrigdes dos projetos, que a
designer pbde desenvolver diversas técnicas e metodologias apresentadas durante
o curso. Conceitos de tipografia, aplicacdo de cores, diagramagcdo e o
desenvolvimento criativo foram caracteristicas utilizadas na pratica durante a
criacao dos projetos.

De acordo com as necessidades de cada projeto, foram utilizadas as
metodologias de Maria Luisa Pedn (2003) e Joan Costa (2007), ambos autores
expostos durante o curso, através das etapas de seus métodos foram desenvolvidas
as solugdes para os projetos apresentados.

O objetivo desse portfdlio foi apresentar os projetos desenvolvidos no meio
académico, externo e no estagio (vivenciado pela estudante), tendo como base e
guia os requisitos solicitados para a descricdo dos projetos. Os resultados foram
apresentados, e alcangcaram o seu principal objetivo: a solugdo adequada

proveniente da metodologia projetual necessaria para seu desenvolvimento.
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Declaracao de prestacao de servigo de Design Grafico
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EVANGELICA DEUS DO IMPOSSIVEL, com CNPJ de n° 13.053.409/0001-18, no
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