INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS CAJAZEIRAS

BRUNNA NATHALIA PEREIRA LIRA

MAPEAMENTO DE DESPESAS PREVIDENCIARIAS POR ACIDENTES DE
TRABALHO EM CAJAZEIRAS/PB

Cajazeiras-PB
2025



BRUNNA NATHALIA PEREIRA LIRA

MAPEAMENTO DE DESPESAS PREVIDENCIARIAS POR ACIDENTES DE
TRABALHO EM CAJAZEIRAS/PB

Trabalho de Conclusdo de Curso submetido
a Coordenacdo do Curso de Bacharelado em
Engenharia Civil do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba-
Campus Cajazeiras, como parte dos
requisitos para a obtencdo do Titulo de
Bacharel em Engenharia Civil sob orientagdo
do Prof. Gastao Coelho de Aquino Filho.

Cajazeiras-PB
2025



IFPB / Campus Cajazeiras
Coordenacdo de Biblioteca
Biblioteca Prof. Ribamar da Silva
Catalogacao na fonte: Cicero Luciano Félix CRB-15/750

L768m

IFPB/CZ

Lira, Brunna Nathalia Pereira.

Mapeamento de despesas previdencidrias por acidentes de trabalho
em Cajazeiras-PB / Brunna Nathalia Pereira Lira. — Cajazeiras, 2025.
271, il

Trabalho de Conclusio de Curso (Bacharelado em Engenharia
Civil) — Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba, Cajazeiras, 2025.

Orientador(a): Prof. Gastdo Coelho de Aquino Filho.

1. Construgdo civil. 2. Previdéncia social. 3. Acidente de trabalho.
4. Beneficios acidentarios. 1. Instituto Federal da Paraiba. II. Titulo.

CDU: 624:349.3(043.2)




BRUNNA NATHALIA PEREIRA LIRA

MAPEAMENTO DE DESPESAS PREVIDENCIARIAS POR ACIDENTES DE
TRABALHO EM CAJAZEIRAS/PB

Trabalho de Conclusao de Curso submetido a
Coordenagdo do Curso de Bacharelado em
Engenharia Civil do Instituto Federal de
Educacio, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba,
Campus Cajazeiras, como parte dos
requisitos para a obten¢do do Titulo de
Bacharel em Engenharia Civil.

Aprovado em 12 de margo de 2025.

BANCA EXAMINADORA

Documento assinado digitalmente

ub GASTAO COELHO DE AQUINO FILHO
g Data: 20/03/2025 17:07:47-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Gastdo Coelho de Aquino Filho — IFPB-Campus Cajazeiras
Orientador

Documento assinado digitalmente

ub LUMA MIRELY DE SOUZA BRANDAO
g Data: 20/03/2025 20:01:18-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Luma Mirely de Souza Brandao — IFS-Campus Lagarto
Examinador 1

Documento assinado digitalmente

ub MILSON DOS SANTOS BARBOSA
g Data: 20/03/2025 19:56:35-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Milson dos Santos Barbosa — IFMG-Campus Governador Valadares
Examinador 2



Dedico este trabalho, primeiramente, a Deus,
aos meus pais, as minhas avés € ao meu

namorado.



AGRADECIMENTOS

Agradeco, primeiramente, a Deus, por me conceder forca, saide e determinacio para
superar os desafios dessa jornada académica. Sem Sua graca e béncdos, nada disso seria
possivel.

Aos meus pais, Francisco e Josefa, pelo amor incondicional, pelo apoio constante e por
acreditarem em mim em todos os momentos. Vocés sdo minha base e minha maior inspiracgao.

As minhas avés, Socorro e Iracema, pelo carinho, pelas palavras de incentivo e por todo
o cuidado que sempre demonstraram. O apoio de vocés foi essencial para que eu chegasse até
aqui.

Ao meu namorado, Wildon, por estar ao meu lado em todos os momentos, celebrando
minhas conquistas, me motivando nos desafios e sendo uma fonte constante de inspiracdo e
apoio para que eu va sempre mais longe, e aos seus pais, pelo acolhimento e incentivo ao longo
dessa caminhada.

As minhas amigas Elaine, Fernanda e Eduarda, por estarem presentes na minha vida em
todos 0s momentos.

Aos meus colegas de turma, pelo companheirismo, pelas trocas de conhecimento e pela
jornada compartilhada. Cada desafio se tornou mais leve gracas a amizade e ao apoio de voces.

Aos docentes Gastdo Coelho de Aquino Filho, Luma Mirely de Souza Brandao e Milson
dos Santos Barbosa, pelo apoio e orientacdes durante o desenvolvimento dessa pesquisa.

Agradeco aos professores e funciondrios do IFPB, Campus Cajazeiras, pelo
compromisso e apoio fundamentais para minha formacao académica e pessoal.

Ao Instituto Federal da Paraiba (IFPB), Campus Cajazeiras pela oportunidade de

realizacdo de trabalhos na drea de pesquisa.



RESUMO

Este trabalho identifica as despesas previdencidrias relacionadas aos beneficios acidentdrios em
Cajazeiras-PB, no periodo de 2012 a 2021. A pesquisa adota uma abordagem quantitativa e
descritiva, baseada na andlise de dados estatisticos extraidos de fontes oficiais, permitindo uma
visdo sobre os auxilios-doenca, aposentadorias por invalidez, pensdes por morte e auxilios-
acidente concedidos na regido. Os resultados demonstram um crescimento progressivo dos
gastos com o auxilio-doenca até 2015, seguido por uma reducdo nos anos posteriores. A
aposentadoria por invalidez apresentou seu maior valor em 2018, mas também registrou
tendéncia de queda a partir de 2020. A pensdo por morte semelhantemente, uma elevacdo em
2018 e uma reducao gradual nos anos seguintes. J4 o auxilio-acidente teve um crescimento
expressivo em 2017, estabilizando-se nos dltimos anos aplicados. seguido de uma reducdo nos
anos posteriores, o que sugere a influéncia de mudancas legislativas, melhorias nas condi¢des
laborais e variagdes na concessdao dos beneficios. Além disso, o setor da construg¢do civil
destaca-se pelo maior nimero de ocorréncias. Os resultados evidenciam a necessidade de
politicas publicas mais eficazes para a prevencdo de acidentes e o controle dos custos
previdenciarios. Conclui-se que 0 monitoramento continuo dessas despesas € fundamental para
a sustentabilidade do sistema e para o aprimoramento das condi¢des de trabalho, contribuindo
para a redugdo dos impactos econdmicos e sociais dos acidentes laborais.

Palavras-chave: previdéncia social; beneficios acidentérios; acidente de trabalho.



ABSTRACT

This work identifies social security expenses related to accident benefits in Cajazeiras-PB, from
2012 t0 2021. The research adopts a quantitative and descriptive approach, based on the analysis
of statistical data extracted from official sources, allowing an overview of sickness benefits,
disability pensions, death pensions and accident benefits granted in the region. The results
demonstrate a progressive growth in spending on sickness benefits until 2015, followed by a
reduction in subsequent years. The disability pension presented its highest value in 2018, but
also registered a downward trend from 2020 onwards. The death pension similarly, an increase
in 2018 and a gradual reduction in the following years. Accident assistance had significant
growth in 2017, stabilizing in recent years. followed by a reduction in subsequent years, which
suggests the influence of legislative changes, improvements in working conditions and
variations in the granting of benefits. Furthermore, the civil construction sector stands out for
the highest number of occurrences. The results highlight the need for more effective public
policies to prevent accidents and control social security costs. It is concluded that continuous
monitoring of these expenses is essential for the sustainability of the system and for the
improvement of working conditions, contributing to the reduction of the economic and social
impacts of workplace accidents.

Keywords: social security; accident benefits; work accident.
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1  INTRODUCAO

A seguranga no trabalho € um tema de extrema relevancia, pois visa garantir condi¢cdes
adequadas para a integridade fisica e mental dos trabalhadores. No Brasil, as primeiras Normas
Regulamentadoras (NRs) foram publicadas em 8 de junho de 1978. As demais normas foram
criadas ao longo do tempo pelo Ministério do Trabalho e Emprego, visando assegurar a
seguranca e saude de trabalhadores em servicos laborais (MTE, 2023). Desde sua criagdo, as
NRs tém sido constantemente revisadas e atualizadas para acompanhar as mudangas nas
condig¢des de trabalho e avancos tecnoldgicos.

As NRs cobrem uma ampla gama de aspectos relacionados a seguranca no trabalho,
estando em vigor cerca de 38 (trinta e oito) aprovadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE), tanto para a seguranca do trabalho na construcdo civil, como em outras areas, sendo a
mais relevante a NR 18 (Fundacentro, 2023).

Essas diretrizes sdo cruciais para padronizar préiticas seguras € minimizar riscos em
ambientes de trabalho que, por sua natureza, apresentam potenciais perigos para os
trabalhadores. A NR 18 define diretrizes administrativas, de planejamento e organizacao, com
o objetivo de implementar medidas de controle e sistemas preventivos de seguranga no
ambiente, nas condi¢des e nos processos de trabalho da industria da construcao, contribuindo
para a prevencdo de quedas, que estdo entre os principais acidentes nesse setor (MTE, 2024).

O atendimento as normas de seguranca do trabalho ndo deve ser considerado como um
aditivo de custo, mas sim um investimento, dado que os gastos com os acidentes e multas por
identificacdo de ndo conformidade dos canteiros sd@o geralmente maiores do que os custos de
implantacao e fiscalizacdo das medidas de segurancga, portanto a preven¢do de acidentes reduz
despesas (Dragoni, 2005).

Os acidentes de trabalho no Brasil t€m um impacto profundo sobre os trabalhadores e
as empresas. De acordo com dados do Ministério Piblico do Trabalho, em 2022, foram
registrados aproximadamente 612 mil acidentes de trabalho, incluindo cerca de 2.500 mortes,
com maior incidéncia nos setores de servigos e construgdo civil. O Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS) gasta bilhdes de reais anualmente com beneficios decorrentes de acidentes e
doencas ocupacionais. No total, foram concedidos 149 mil beneficios previdencidrios
decorrentes de doencas ou acidentes de trabalho no emprego formal em 2022 (Ministério
Publico do Trabalho, 2023).

Os beneficios previdencidrios, como o auxilio-acidente, auxilio-doenca, pensdo por

morte e aposentadoria, constituem uma parte significativa dos gastos do sistema de Previdéncia
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Social em paises como o Brasil. O auxilio-acidente € um beneficio de natureza indenizatdria
concedido ao segurado que, apds sofrer um acidente de qualquer natureza, apresenta sequelas
permanentes que reduzem sua capacidade para o trabalho (INSS, 2024).

Ainda segundo o INSS (2024), o auxilio-doencga, € destinado a trabalhadores que ficam
impossibilitados de exercer suas atividades laborais, comprovadas através da pericia médica,
por mais de 15 dias consecutivos devido a doenca ou acidente. A pensdo por morte, € um
beneficio destinado aos dependentes do segurado que veio a falecer e, por fim, a aposentadoria,
concedida ao segurado que atinge determinados critérios de idade e tempo de contribui¢dao ou
incapacidade permanente (INSS, 2024).

A construgdo civil € um dos setores mais criticos quando se trata de acidentes de
trabalho, Segundo a Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho (2019), o setor apresenta
muitos riscos de acidentes de trabalho no Brasil, refletindo a necessidade urgente de
aprimoramento das condi¢cdes de seguranca nas obras.

OrganizacOes como a Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e a
Fundacentro sdo responsdveis pela elaboragdo de normas e guias voltados a segurangca na
construgdo civil, colaborando para que as empresas estabelecam ambientes de trabalho mais
seguros. A diminui¢do dos indices de acidentes depende da implementacdo efetiva de praticas
rigorosas de segurancga, do investimento em treinamento e conscientizacao dos trabalhadores,
além de uma fiscalizagdo eficiente pelas autoridades competentes.

Contudo, em cidades menores como Cajazeiras, na Paraiba, apesar do expressivo
desenvolvimento econdmico com diversificacio nos setores de comércio, servicos e
agricultura, esse crescimento e a atracdo de novos investimentos podem acarretar desafios
adicionais para assegurar o cumprimento das normas de seguranca do trabalho.

Diante desse cendrio, o mapeamento das despesas previdencidrias relacionadas a
acidentes de trabalho em Cajazeiras torna-se uma ferramenta essencial para compreender e
enfrentar os desafios econdmicos e sociais causados por esses acidentes. Assim, o objetivo geral
deste trabalho € identificar as despesas previdencidrias resultantes de acidentes de trabalho na

Cidade de Cajazeiras-PB.
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2 OBJETIVOS

Nesse capitulo delineia-se os objetivos do Trabalho de Conclusdo do Curso.
2.1 OBJETIVO GERAL

Identificar as despesas previdencidrias resultantes de acidentes de trabalho na Cidade de

Cajazeiras-PB.
2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para atingir o objetivo geral, foram delineados os seguintes objetivos especificos:
- quantificar as despesas previdencidrias relacionadas a acidentes de trabalho ocorridos entre
2012 e 2021 em Cajazeiras-PB;
- identificar os setores econdmicos mais afetados por acidentes de trabalho na cidade;
- determinar padrdes e tendéncias nos tipos mais comuns de acidentes de trabalho que resultam

em despesas previdencidrias.
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3 REFERENCIAL TEORICO

O estudo dos beneficios previdencidrios relacionados a acidentes de trabalho é
fundamental para compreender o impacto financeiro dessas ocorréncias sobre a seguridade
social. A concessdo desses beneficios reflete ndo apenas a gravidade e a frequéncia dos
acidentes, mas também a efetividade das politicas de prevencdo e protecdo ao trabalhador.
Analisar os dados sobre auxilio-doenga, aposentadoria por invalidez, pensdo por morte e
auxilio-acidente permite avaliar tendéncias e identificar possiveis melhorias nas condi¢des

laborais e na legislagdo vigente.
3.1 ACIDENTES DE TRABALHO E NORMAS REGULAMENTADORAS

No Brasil, acidentes de trabalho € um tema de grande relevancia tanto do ponto de vista
econdmico quanto social, afetando diretamente os trabalhadores, empresas e a economia do
pais. Apesar dos avancos na legislacdo trabalhista, como as Normas Regulamentadoras (NRs),
visando a reducgdo de acidentes de trabalho, o pais ainda enfrenta desafios significativos nessa
area.

Dados do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) indicam que, em 2023, foram
registrados 499.955 acidentes de trabalho, dos quais 2.888 resultaram em 6bito. Entre os setores
com maior nimero de acidentes fatais e lesdes graves destaca-se a construcdo civil. A
Coordenagdo Nacional do Projeto Acidente do MTE destaca ainda que os acidentes de trabalho
resultam de uma combinagdo de fatores, ndo hd um unico motivo isolado, necessitando de
ambiente de trabalho sauddvel e fiscalizacao adequada na implementagcao das normas (MTE,
2024).

As NRs criadas pelo Ministério do Trabalho e instituidas pela Portaria 3.214 (MTE,
1978), sdo fundamentais para garantir ambientes laborais seguros, com €nfase na redugdo de
riscos e na promocdo de saide ocupacional (Ferrdo; Moraes, 2021). Elas sdo diretrizes
complementares ao Capitulo V da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), com redag¢do dada
pela Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977. Consistem em obrigacdes, direitos e deveres a
serem cumpridos por empregadores e trabalhadores com o objetivo de garantir trabalho seguro
e sadio, prevenindo a ocorréncia de doengas e acidentes de trabalho (MTE, 2023).

Segundo Nunan (2024), o cumprimento das NRs desempenha um papel essencial nao
apenas na protecdo dos trabalhadores, mas também na geracdo de beneficios diretos para as
empresas, como a melhoria da produtividade e a redu¢do de custos relacionados a afastamentos

e penalidades legais. De acordo com Ferrdo e Moraes (2021), a implementacdo de medidas de
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seguranca no trabalho estd fortemente associada a criacao de condi¢des laborais mais saudaveis,
o que reflete positivamente na eficiéncia organizacional. A ado¢do dessas praticas contribui,
assim, para o fortalecimento de uma cultura preventiva, consolidando um ambiente de trabalho

mais seguro e produtivo.
3.2 A CONSTRUCAO CIVILE A NR 18

A construgdo civil, setor fundamental para o desenvolvimento econdmico, enfrenta
desafios relacionados as condi¢des de trabalho. Os trabalhadores desse setor sofrem riscos
constantes devido a sua forma de trabalho com horas exaustivas, sem folga, movimentos
repetitivos, riscos de choque, queda, entre outros fatores que propiciam o desencadeamento do
desgaste fisico e mental, aumentando assim as chances de ocorrer um acidente de trabalho
(Ministério da Previdéncia Social, 2023).

Estima-se que cerca de 24,7% dos acidentes de trabalho em todos os setores econdmicos
do pafs sejam subnotificados, indicando que o nimero real de incidentes € superior ao registrado
nas estatisticas oficiais (Borges et al., 2021). A falta de implementacdo de normas de seguranga
adequadas em canteiros de obras, somada a informalidade e a baixa qualificacdo da mao de
obra, contribuem para o aumento dos riscos, expondo 0s operarios a perigos constantes.

Nesse contexto, a Norma Regulamentadora 18 (NR 18) visa estabelecer diretrizes de
seguranca e saude no trabalho na industria da construcio, visando implementar medidas de
controle e sistemas preventivos para garantir um ambiente seguro. A noma abrange aspectos
como organizagao do canteiro de obras, elabora¢do do Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), adocdao de medidas de protecdo coletiva e individual contra quedas, capacitacdo de
trabalhadores (MTE, 2024).

A NR 18 exige que as empresas adotem medidas preventivas contra acidentes, como o
uso de protecdes em trabalhos em altura, sinalizacdo de dreas de risco. Ela também estipula que
o ambiente de trabalho seja adequado em termos de bem-estar, com dreas para descanso e
alimentacdo, assim como a disponibilizacao de sanitdrios (MTE, 2024).

Apesar da importancia da NR 18, sua aplicagdo ainda enfrenta desafios. Segundo
Sant’anna Junior (2013), as dificuldades de atendimento da norma pelas empresas sdo mais de
natureza gerencial e da cultura dos trabalhadores do que do rigor das exigéncias contidas na
norma, que pudessem interferir na sua aplicabilidade. Muitos canteiros de obras ndo cumprem
totalmente as exigéncias da norma, seja por falta de fiscalizacdo ou por desinteresse de algumas
empresas em investir na seguranca dos trabalhadores. Isso reflete a necessidade de maior rigor

na fiscalizacao por parte dos érgdos competentes e de conscientizagao por parte das empresas
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para garantir condicdes dignas e seguras de trabalho. A construgdo civil € um setor que depende
diretamente do trabalho humano, e a implementacdo correta de normas como a NR 18 &
essencial para garantir a saude, seguranca e direitos dos trabalhadores que, diariamente,

constroem o futuro das cidades.

3.3 CUSTOS PREVIDENCIARIOS DOS ACIDENTES DE TRABALHO E IMPACTO
FINANCEIRO

Os custos previdencidrios decorrentes de acidentes de trabalho na construgao civil t€m
um impacto significativo, tanto no sistema previdencidrio quanto no proprio setor. A construcao
civil, sendo um dos setores com maiores indices de acidentes, gera uma alta demanda por
beneficios previdencidrios (ANAMT, 2015).

O Guia da Previdéncia Social (Ministério da Previdéncia Social, 2025) apresenta
informagdes detalhadas sobre os principais beneficios/auxilios previdencidrios. O Auxilio-
doenca € o beneficio que todo assegurado da Previdéncia Social recebe, mensalmente, ao ficar
temporariamente incapacitado para exercer sua atividade ou ocupagao profissional, por doenca
ou acidente.

Aposentadoria por invalidez € o beneficio concedido aos segurados incapacitados
permanentemente para exercer suas atividades ou outros tipos de servigos que lhes garantam o
sustento, seja por doenga, seja por acidente. Ja o auxilio-acidente € um beneficio de carater
indenizatério concedido, apds a avaliagdo da Pericia Médica, se for constatada sequela
decorrente de acidente de trabalho que reduz permanentemente a capacidade de trabalho.
Enquanto que a pensdo por morte € o beneficio previdencidrio concedido aos dependentes do
segurado da Previdéncia Social que falecer.

Na Tabela 1, estdo presentes os valores desses beneficios emitidos pela Previdéncia
Social referentes aos anos de 2021, 2022 e 2023. E possivel perceber que o beneficio por
auxilio-doencga concentra a maior quantidade de beneficidrios € o maior volume de recursos

desembolsados no periodo em anélise.
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Tabela 1 - Gastos previdencidrios com acidentes de trabalho por tipo de beneficio.

. . Valor total Quantidade de
Tipo de beneficio (Em Mil R$) Ano beneficiarios
266.559 2021 152.999
Auxilio-d idente d
tr:i;:;)m oenea poracidente €0 287.702 2022 148.413
331.899 2023 162.951
7491 2021 3.805
A tadori i lid
acidente do trabatho . 13:036 02 6126
12.911 2023 5.698
596 2021 275
P =4 .
d:: r:sr:;all)z; morte por acidente 640 2022 284
560 2023 197
24 .446 2021 21.001
Auxilio-aci i
. rzlliaiﬁoaadente por acidente do 36,608 5002 28 844
44.142 2023 33.324

Fonte: Adaptada do Ministério da Previdéncia Social (2024).
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4 METODOLOGIA

A condugdo deste estudo adotou uma abordagem quantitativa e descritiva, adequada
para a andlise de dados numéricos e a exploracao de padrdes e tendéncias, permitindo uma visao
clara sobre as caracteristicas e os impactos dos acidentes de trabalho em Cajazeiras-PB. A
pesquisa descritiva tem como objetivo principal “descrever as caracteristicas de determinada
populagdo ou fendomeno ou o estabelecimento de relagdes entre variaveis” (Gil, 2017, p. 42).
Dessa forma, a presente pesquisa buscou mapear e quantificar as despesas previdencidrias
relacionadas aos acidentes de trabalho, além de identificar os setores econdmicos mais afetados
e os tipos de acidentes mais recorrentes.

Os dados utilizados neste estudo foram obtidos através da plataforma SmartLab e do
Ministério Publico do Trabalho (MPT). O SmartLab é uma plataforma que centraliza
informagdes sobre o mercado de trabalho no Brasil, oferecendo dados detalhados sobre
acidentes de trabalho e despesas previdencidrias, com o objetivo de apoiar a formulagdo de
politicas preventivas de acidentes e doengas ocupacionais. Sua integracao de multiplas fontes
governamentais possibilitou uma pesquisa abrangente e informada para todos os municipios
brasileiros (SmartLab, 2024). Adicionalmente, dados complementares do MPT também foram
utilizados para subsidiar agdes de fiscalizacdo e medidas preventivas relacionadas aos acidentes
de trabalho em Cajazeiras, com foco no cumprimento das NRs.

Conforme a Figura 1, foram extraidos dados especificos sobre Cajazeiras-PB através do
SmartLab, incluindo o nimero de acidentes de trabalho, os setores econdmicos mais impactados
e os valores das despesas previdencidrias associadas. O periodo de estudo abrangeu os anos de
2012 a 2021, permitindo uma andlise detalhada das tendéncias temporais dos acidentes e das
despesas previdencidrias. Além disso, a consulta ao MPT proporcionou uma visdo mais
profunda sobre a eficicia das medidas de seguranca implementadas nas empresas locais € o

impacto dessas medidas na reducdo dos acidentes de trabalho.



17

Figura 1 - Etapas utilizadas para o desenvolvimento do trabalho.

Seguranga e Saude no Trabalho

l

Acidentes de Trabalho em Cajazeiras-PB no periodo entre 2012-2021

{ }

Pesquisa sobre Normas Estudos sobre acidentes de Impacto financeiro dos

Regulamentadoras (NRS) trabalho no Brasil acidentes de trabalho
| ]
MINISTERIO DA
SMARTLAB Coleta de dados PREVIDENCIA SOCIAL

| ]

Quantificagéio das despesas Identificacdo dos setores Tipos de acidentes mais

previdencidrias econdmicos mais afetados comuns

l

Avaliacdo das medidas de seguranca

l

Apresentacdo e discussio de resultados

Autor: Autoria Prépria (2024).
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5 RESULTADOS DA PESQUISA

Este capitulo apresenta os resultados da pesquisa, com foco nas despesas previdencidrias
relacionadas a acidentes de trabalho na Cidade de Cajazeiras-PB. Os dados analisados
abrangem o periodo de 2012 a 2021 e incluem informagdes sobre os beneficios concedidos pela
Previdéncia Social, como auxilio-doenga, aposentadoria por invalidez, pensdo por morte e
auxilio-acidente. As tabelas e graficos demonstram os valores registrados para cada categoria
dos beneficios, evidenciando o impacto financeiro que os acidentes de trabalho representam
para a Previdéncia Social no municipio em questao.

A Tabela 2 apresenta a evolugcdo das despesas previdencidrias com o beneficio de
auxilio-doenga por acidente de trabalho na Cidade de Cajazeiras-PB. Observa-se uma variagao
nos valores ao longo dos anos, com um pico em 2015, atingindo R$ 187,4 mil, seguido de uma
reducdo significativa nos anos posteriores, especialmente em 2020, quando o valor registrado

foi de R$ 82,4 mil.

Tabela 2 - Despesas Previdencidrias com Auxilio-Doenca por Acidente do Trabalho (Cajazeiras-PB,

2012-2021)
Valor total Ano
(Em Mil R$)

77,7 2012
129,9 2013
139,3 2014
187,4 2015
162,5 2016
186 2017
132,5 2018
110,5 2019
82,4 2020
114,1 2021

Fonte: Adaptada do SmartLab (2024).

O Grifico 1 reforga a tendéncia de crescimento até 2015 seguida por uma queda gradual

nos anos posteriores.
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Grafico 1 - Variacdo Anual do Auxilio-Doenga por Acidente do Trabalho em Mil R$ (Cajazeiras-PB,

2012-2021)
186,0
129,9 132,5
110,5 114,1
i

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fonte: Adaptada do SmartLab (2024).

A redugdo ou cessacdo do auxilio-doenga esta diretamente relacionada a auséncia da
pericia médica exigida pelo INSS. Caso o beneficidrio receba um beneficio por incapacidade
com prazo determinado e ndo agende ou comparega a pericia para a reavaliacdo, o pagamento
serd interrompido (ABL Advogados, 2024).

A Tabela 3 evidencia um crescimento continuo das despesas previdencidrias de
aposentadoria por invalidez até 2018, quando atingiram um pico de aproximadamente R$ 582,3

mil. A partir de 2020, ha uma tendéncia de queda nos valores.

Tabela 3 - Despesas Previdencidrias com Aposentadoria por Invalidez por Acidente de Trabalho

(Cajazeiras-PB, 2012-2021)

Valor total Ano
(Em Mil R$)
292.0 2012
348.9 2013
388,7 2014
461,5 2015
520,4 2016
5729 2017
582,3 2018
548,0 2019
543,6 2020
454.9 2021

Fonte: Adaptada do SmartLab (2024).
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O Griéfico 2 ilustra claramente a ascensdo continua das despesas até 2018, seguida por

uma reducio gradual nos anos subsequentes.

Grafico 2 - Variagdo Anual da Aposentadoria por Invalidez por Acidente do Trabalho em Mil R$
(Cajazeiras-PB, 2012-2021)

3729 548,0
388,7
348,9

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fonte: Adaptada do SmartLab (2024).

Essa variacdo pode estar relacionada a fatores como mudancas nas politicas
previdencidrias, maior rigor na concessdo de beneficios e exigéncias administrativas, como a
prova de vida, procedimento obrigatério para aposentados e beneficidrios do INSS. Essa
exigéncia visa prevenir fraudes e garantir a continuidade do pagamento. No caso da
aposentadoria por invalidez, a ndo realizacdo da prova de vida nao resulta na cessacdo do
beneficio, mas sim na sua suspensdo (ABL Advogados, 2024). A Tabela 4 mostra a
evolucdo das despesas previdencidrias com pensdes por morte por acidente de trabalho na
cidade de Cajazeiras-PB entre 2012 e 2021. Os dados indicam um crescimento continuo dos
valores até 2018, quando atingiram o maior valor registrado, R$ 500,4 mil. A partir desse ano,

observa-se uma redu¢@o gradual nos gastos, chegando a R$ 406,6 mil em 2021.
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Tabela 4 - Despesas Previdencidrias com Pensdo por Morte por Acidente de Trabalho (Cajazeiras-PB,

2012-2021)
Valor total

(Em Mil R$) Ano
327.4 2012
361,4 2013
3833 2014
403,3 2015
4512 2016
467.0 2017
500,4 2018
486.,0 2019
480,8 2020
406,6 2021

Fonte: Adaptada do SmartLab (2024).

O Grifico 3 evidencia a trajetéria ascendente das despesas previdencidrias por pensiao

por morte até 2018, seguida por uma queda continua.

Grafico 3 - Variagdo Anual da Penséo por Morte por Acidente do Trabalho em Mil R$ (Cajazeiras-PB, 2012-

2021)
486,0[430,8
451,2
407,0 406,6
361,4
327,4

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Fonte: Adaptada do SmartLab (2024).

A reducgdo dos valores concedidos aos auxilios por pensdo por morte pode estar
relacionada a mudangas nas regras previdencidrias, como as estabelecidas pela reforma da
Previdéncia. A partir de 2019, o valor da pensdo por morte passou a ser calculado com base em
uma cota familiar de 50% do beneficio que o segurado recebia, acrescida de 10% por
dependente, até o limite de 100%. Essa alteracdo impacta diretamente o montante final

concedido, contribuindo para a diminui¢do dos valores pagos aos beneficidrios ao longo dos



22

anos (INSS, 2023).

A Tabela 5 apresenta as despesas previdencidrias com auxilio-acidente por acidente de
trabalho em Cajazeiras-PB entre 2012 e 2021. Um crescimento continuo dos valores ao longo
dos anos, com destaque para um aumento expressivo em 2017, quando os custos passaram de
R$ 383,9 mil para R$ 491,1 mil. Ap6s uma leve reducdo em 2018, os valores voltam a crescer,

estabilizando-se em torno de R$ 481,9 mil em 2021.

Tabela S - Despesas Previdenciarias com Auxilio-Acidente por Acidente de Trabalho (Cajazeiras-PB,

2012-2021)
Valor total Ano
(Em Mil R$)
275,6 2012
297,5 2013
349,6 2014
3959 2015
383,9 2016
491,1 2017
417,7 2018
447.4 2019
481,5 2020
481,9 2021

Fonte: Adaptada do SmartLab (2024).

O Grifico 4 reforca o aumento continuo das despesas previdencidrias com auxilio-

acidente com um crescimento expressivo em 2017 e a estabiliza¢do nos dltimos anos.

Grafico 4 - Variacdo Anual do Auxilio-Acidente por Acidente do Trabalho em Mil R$ (Cajazeiras-PB,
2012-2021)

491,1 481,9
447,4
417,7
297,
) i i

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fonte: Adaptada do SmartLab (2024).



23

O auxilio-acidente € uma indeniza¢do concedida apds a cessacdo do auxilio por
incapacidade tempordria e continua sendo pago mesmo com o retorno ao trabalho do segurado
(INSS, 2024). O aumento de 2017 pode indicar um crescimento no ndmero de seguros recebidos
essa indenizacdo devido a um aumento de acidentes. A estabilizacdo nos anos seguintes sugere
que o numero de beneficidrios se manteve constante ou que houve uma regularizacdo no volume
de novos auxilios concedidos.

Além disso, o fato de o beneficio permanecer ativo até a aposentadoria ou falecimento
do segurado reforca a ideia de que, uma vez concedido, ele continua impactando os valores
totais pagos anualmente, o que pode explicar a estabilidade nos ultimos anos do periodo
consolidado.

De acordo com dados do SmartLab (2024), na Cidade de Cajazeiras, Paraiba, os setores
econdmicos com maior nimero de notificacdes de acidentes de trabalho refletem as principais
atividades econdmicas da regido. O setor da construcao civil destaca-se como um dos mais
afetados, devido a natureza das atividades que envolvem trabalho em altura, manuseio de
equipamentos pesados e exposicdo a materiais perigosos, aumentando o risco de acidentes.

O setor agricola também apresenta um nimero significativo de notifica¢des, uma vez
que os trabalhadores estdo frequentemente expostos a maquinas agricolas, produtos quimicos e
condi¢des climéticas adversas, fatores que contribuem para a ocorréncia de incidentes. Além
disso, o setor de comércio e servigos registra notificacoes, especialmente em atividades que
envolvem movimentacao manual de cargas, uso de equipamentos e atendimento ao publico,
onde podem ocorrer lesdes por esforco repetitivo, quedas e outros tipos de acidentes.

Os graficos a seguir apresentam a distribuicdo percentual das lesdes mais recorrentes e
das partes do corpo mais afetada entre os trabalhadores acidentados em Cajazeiras-PB, com

base nos dados coletados entre 2012 e 2021 pelo SmartLab.
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Grifico 5 — Lesdes por acidentes de trabalho (Cajazeiras-PB, 2012-2021).

4,69% \

7,81%

5,21%

6,77% 12,50%
= Fraturas; = Cortes e laceragles; LesOes imediatas;
Luxagoes; = Escoriagdes e abrasoes; = Contusdes e esmagamentos;
= Amputagoes; = Qutros.

Fonte: Adaptada do SmartLab (2024).

As fraturas representam a maior parcela dos casos, com 30,7%, destacando-se como a
lesdo mais frequente. Em seguida, os cortes e laceragdes aparecem com 13,5%, demonstrando
a importancia do uso de equipamentos de protecdo individual (EPIs) adequados.

As lesdes imediatas correspondem a 12,5%, seguidas por contusdes € esmagamentos,
que somam 7,81%. Outras lesdes incluem luxacdes (6,77%), escoriagdes e abrasoes (5,21%),
amputacdes (4,69%) e outros tipos de ferimentos (18,82%).

O Gréfico 6 apresenta as partes do corpo mais afetadas por acidentes de trabalho no
Municipio de Cajazeiras-PB, no periodo de 2012 a 2021. Os dedos sdo a regido mais impactada,
representando 17,20% dos casos, evidenciando a vulnerabilidade dessa drea, principalmente em
atividades que envolvem maquindrios e ferramentas manuais.

Em seguida, as mdos aparecem como a segunda parte mais lesionada, com 9,90%,
refor¢cando a importancia do uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), como luvas
de seguranca, para minimizar riscos. O punho aparece com 8,85%, indicando que movimentos
repetitivos ou impactos diretos podem estar entre as principais causas de lesdes nessa area.

Outras partes do corpo atingidas incluem os pés (5,21%), os bracos (4,69%) e os ombros
(4,17%), evidenciando que os acidentes no ambiente de trabalho podem comprometer diversas

regides do corpo.
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Grafico 6 — Partes do corpo mais afetadas por acidentes de trabalho (Cajazeiras-PB, 2012-2021).

5,21%

= Dedos; = Midos; = Pé; Punho; = Bragos; = Ombro; =

Fonte: Adaptada do SmartLab (2024).

A avaliacdo das medidas de seguranca no setor da construcdo civil evidencia a
necessidade de estratégias eficazes para a prevengdo de acidentes, considerando as partes do
corpo mais afetadas e os tipos de lesdes mais recorrentes. A alta incidéncia de lesdes em dedos,
maos e bragcos, bem como a ocorréncia de fraturas, cortes e laceragdes, refor¢ca a importancia
da implementacdo de Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPCs), do uso adequado de
Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs), como luvas e cal¢cados de seguranca, e da
capacitacdo continua dos trabalhadores. Além disso, medidas administrativas, como
treinamentos especificos e fiscalizagdo do cumprimento das normas de seguranga, sdo
essenciais para mitigar riscos e garantir um ambiente de trabalho mais seguro.

Empresas que seguem as NRs, como a NR 18, apresentam indices menores de acidentes
em comparacao aquelas com baixo nivel de conformidade. Segundo o artigo da Amplus Satde
(2024), seguir essas normas reduz riscos de acidentes, melhora a produtividade e evita
penalidades legais para as empresas. Além disso, a ado¢do das NRs contribui para um ambiente

de trabalho mais seguro e organizado, promovendo o bem-estar dos colaboradores.
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6 CONCLUSOES

A andlise das despesas previdencidrias relacionadas a acidentes de trabalho na Cidade
de Cajazeiras-PB entre 2012 e 2021 apresentou variacdes significativas nos valores concedidos
pelos beneficios. O auxilio-doenca por acidente de trabalho apresentou um crescimento até
2015, atingindo R$ 187,4 mil, seguido por uma reducdo especifica nos anos seguintes,
chegando a R$ 82,4 mil em 2020. Ja a aposentadoria por invalidez registrou seu maior valor
em 2018, com R$ 582,3 mil, mas também apresentou uma tendéncia de queda a partir de 2020.

A pensdo por morte por acidente de trabalho sofreu um padrdao semelhante, alcangando
seu pico em 2018 (R$ 500,4 mil), mas diminuindo-se gradativamente nos anos seguintes. O
auxilio-acidente, por outro lado, apresentou um crescimento expressivo em 2017, saltando de
R$ 383,9 mil para R$ 491,1 mil, estabilizando-se em torno de R$ 481,9 mil nos tltimos anos
aplicados.

Esses resultados destacam a relevancia das NRs na prevencao de acidentes e na reducao
dos custos previdencidrios relacionados ao trabalho. A implementacdo eficaz dessas normas é
fundamental para a promocdo da satde e seguranca dos trabalhadores, contribuindo para a
redugdo da concessao de beneficios decorrentes de acidentes ocupacionais.

Entretanto, para que essas normas alcancem sua efetividade méxima, € necessario um
esforco conjunto entre empresas, trabalhadores e 6rgios fiscalizadores. A implementagdo e
fiscalizacdo das diretrizes de seguranca devem ser tratadas como prioridade, com foco na
prevencao de riscos e na criacdo de um ambiente de trabalho mais seguro e saudével.

Dessa forma, algumas estratégias podem ser adotadas para reduzir as despesas
previdencidrias e aprimorar as condi¢des laborais, como o investimento continuo em
capacitacdo e treinamentos, garantindo que os trabalhadores estejam preparados para seguir
protocolos de seguranca e prevenir acidentes. Além disso, a adoc@o de tecnologias voltadas
para a seguranca do trabalho, como sensores e equipamentos automatizados, pode reduzir a
exposicao a riscos e melhorar a eficiéncia operacional.

A promocdao de uma cultura organizacional voltada para a seguranga, por meio da
fiscalizac@o interna e de programas de incentivo ao cumprimento das normas, fortalece a
prevencao de incidentes e fomenta a conscientizacdo dos trabalhadores sobre sua prépria
protecao.

Assim, fica evidente que a efetividade das NRs ndo depende apenas de sua existéncia,
mas da forma como sdo implementadas e fiscalizadas. O alinhamento entre Estado,

empregadores e trabalhadores € essencial para que a seguranga no trabalho se torne um
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elemento intrinseco a cultura organizacional, garantindo a prote¢ao dos profissionais, a reducdo
de custos previdencidrios e o fortalecimento das relacdes laborais, promovendo um equilibrio

sustentdvel entre produtividade e bem-estar.
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